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CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo.

DECRETO MUNICIPAL N° 062/GAB/2.026 DE 27 DE ABRIL DE 2.026

“RESCISAO DE CONTRATO

DE . TRABALHO
TEMPORARIO, TESTE
SELETIVO 001/2024/PMC.”.

O Prefeito de Castanheiras/RO, no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento no artigo 64, inciso VI, da Lei Organica do Municipio de
Castanheiras/RO.

DECRETA:

Art. 1° - Fica Rescindido a pedido da servidora, o Contrato de Trabalho
Temporario, firmado entre o Municipio de Castanheiras/RO, através da
Secretaria Municipal de Assisntecia social — SEMAS, com a servidora
FERNANDA MIRANDA FERNANDES, registrado sob a matricula n.13576 a
partir da data de 30 de Abril de 2026.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Castanheiras/RO, 27 de Abril de 2.026.

CICERO APARECIDO Assinado de forma
GODOI:3254696328 fonag ot S0

CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo.

DECRETO MUNICIPAL N° 063/GAB/2.026 DE 27 DE ABRIL DE 2.026

“RESCISAO DE CONTRATO

. TRABALHO
TEMPORARIO, TESTE
SELETIVO 001/2024/PMC.”.

O Prefeito de Castanheiras/RO, no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento no artigo 64, inciso VI, da Lei Organica do Municipio de
Castanheiras/RO.

DECRETA:

Art. 1° - Fica Rescindido a pedido da servidora, o Contrato de Trabalho
Temporario, firmado entre o Municipio de Castanheiras/RO, através da
Secretaria Municipal de Assisntecia social - SEMAS, com a servidora ADELIA
PIRES DE MORAES FERREIRA, registrado sob a matricula n.13571 a partir
da data de 30 de Abril de 2026.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Castanheiras/RO, 27 de Abril de 2.026.

CICERO APARECIDO pssinado de forma digital
GODOI 3254696328 por CICERO APARECIDO

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARU

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°.045/PMJ/2026

AP.M.J/RO, torna publica a realiza¢ao da Licitagdo em epigra-
fe—Tipo Menor Preco Por Lote. Objeto: REGISTRO DE PRE-
GOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MEDICAMENTOS INJETAVEIS E MEDICAMENTOS
EM CAPSULAS, COMPRIMIDOS, SUSPENSAO, XARO-
PES, URGUENTOS LOCOES, POMADAS GEIS, CREME
E ETC. O valor estlmado. RS 12.862.246,80. Processo Ad-
ministrativo: 2297/PMJ/2026. Cadastro: 29/04/2026, a partir
das 10h00min, finalizando as 09h59min do dia 12/05/2026.
Inicio da Sessdo Publica: 12 de maio de 2026, as 10h10min
(horario de Brasilia). Edital disponivel no site: www.jaru.
ro.gov.br. Local da disputa virtual: www.licitanet.com.br
(LicitaNet). Informagoes: (69) 9.9349-4710/ e-mail “supel@
jaru.ro.gov.br”.

Jaru, segunda-feira, 27 de abril de 2026.
Ivanilda Lucas de Andrade

Portaria n° 188/GP/2026
Pregoeiro (a)

7 GODO\ 32546963237 GODOI:32546963287
CICERO APARECIDO GODOI CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Prefeito
CASTANHEIRAS CASTANHEIRAS
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL ADMINISTRAC,

Gabinete do Chete do Pader Executivo

PORTARIA DE COMISSAO N° 053/GAB/2026

O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do Municipio de
Castanheiras, no uso das atribuigées que Ihes sao conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comisséo Fiscal de Obras, com a finalidade de
acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugéo de obras publicas no ambito do Mu-
nicipio.

Art. 2° Ficam designados para compor a referida Comissao os seguintes
membros:

« Jesulina Alves da Silva Souza, inscrita no CPF: XXX.561.142-XX;
« Vagner Willians Marostego Junior, inscrito no CPF: XXX.869.052-XX;
« Valtail iveira Azevedo, inscrito no CPF: XXX.302.762-XX;

« Natalia Borghi Caffer, inscrita no CPF: XXX.798.362-XX.

Art. 3° Compete a Comisséo Fiscal de Obras:

| — Acompanhar a execugédo das obras publicas municipais;

Il — Verificar o cumprimento dos contratos, prazos e especificagdes técnicas;
11l — Emitir relatérios periddicos sobre o andamento das obras;

IV — Comunicar irregularidades aos érgaos competentes;

V — Exercer outras atribuicdes correlatas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario

Pago Municipal de Castanheiras/RO, 27 de Abril de 2026

CICERO APARECIDQ Assinado de forma
g digital por CICERO
GODOI:3254696328 {70 P10
7 ‘GODOI:32546963287
CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

MUNICIPAL

DECRETO MUNICIPAL N° 060/2026, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

“DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO DE
CONVERSAO DE LICENGA PREMIO POR
ASSIDUIDADE EM PECUNIA EM FAVOR DA
SERVIDORA LUCIMAR DE MORAES PATRICIO
GODOY E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito de Castanheiras/RO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais,

com fundamento no artigo 64, inciso VI, da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°- Fica autorizada a conversdo de Licenga Prémio por Assiduidade em
Pecunia em favor da Servidora LUCIMAR DE MORAES PATRICIO GODOY Matricula 582,
Cargo de PEDAGODA 20H, Lotada na Secretaria Municipal de educagéo da Prefeitura

Municipal de Castanheiras.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

Pago Municipal de Castanheiras/RO 27 de abril de 2026.

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

ﬂ" ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL
Ji-Parand DE JI-PARANA

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 044/SUPECOL/PMJP/RO/2026.

O Municipio de Ji-Paran4, por meio da Superintendéncia
de Compras e Licitagdes, - SUPECOL Agente de Contrata¢ao
e da Equipe de Apoio, nomeados pelo Decreto Municipal n®
0703/2026, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico
aos interessados a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f’, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragdes, em favor da empresa: ZENI-
TE INFORMACAO E CONSULTORIA S/A. Inscrita no
CNPJ sob n°86.781.069/0001-15, no valor total: R$ 6.960,00
(seis mil novecentos e sessenta reais), referente ao Processo
Administrativo n® 7585/2026 - SEMAD, cujo objeto é o
Pagamento de 01 (uma) inscri¢do para a participa¢do no
Seminario Presencial 5 anos da Lei n° 14.133/2021: Balango
Atual e Projecdo do Futuro das Contratagdes Publicas, a ser
realizado no periodo de 27 a 29 de abril de 2026, na cidade de
Brasilia/DF. Informagdes complementares estdo disponiveis
no site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 27 de abril de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da CPL
Decreto n° 2199/GAB/PMIJP/2025

CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo

PORTARIA DE NOMEAGAO N° 51/GAB/2026

O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do Municipio de
Castanheiras, no uso das atribuigdes que Ihes s&o conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a senhora FLAVIA APARECIDA DE OLIVEIRA
Portador do CPF n°® ***097.062**, na fungdo de SUB DIRETOR PEDAGOGICO-
SEMEC, com efeito financeiro a partir do dia 22 de Abril de 2026, e da outras
providéncias.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Pago Municipal de Castanheiras/RO, 27 de Abril de 2026.

Assinado de forma
CICERO APARECIDO  digital por CICERO
GODOI:32546963287 APARECIDO
GODOI:32546963287
CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo

PORTARIA DE NOMEAGAO N° 52/GAB/2026

O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do Municipio de

Castanheiras, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o senhor TIAGO PASSOS PREIRA Portador do CPF n¢
**+193.192**, na funcéo de DIRETOR DE FARMACIA MUNICIPAL-SEMUSA,
com efeito financeiro a partir do dia 01 de Abril de 2026, e da outras providéncias.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

Paco Municipal de Castanheiras/RO, 27 de Abril de 2026.

CICERO APARECIDO Assinado de forma

: digital por CICERO
GODOI:3254696328 APARECIDO

7 GODOI:32546963287
CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

m ESTADO DE RONDONIA
_ PREFEITURA MUNICIPAL
Ji-Parand DE JI-PARANA

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 045/SUPECOL/PMJP/R0O/2026.

O Municipio de Ji-Paran4, por meio da Superintendéncia
de Compras e Licitagdes, - SUPECOL Agente de Contratagao
e da Equipe de Apoio, nomeados pelo Decreto Municipal n°®
0703/2026, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
aos interessados a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
com fundamento no art. 74, inciso I, alinea “f”, da Lei
n°® 14.133/2021 e suas alteragdes, em favor da empresa:
DALBERTO CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA.
Inscrita no CNPJ sob n° 20.275.382/0001-73, no valor total:
RS$ 115.704,00 (cento e quinze mil setecentos e quatro reais),
referente ao Processo Administrativo n® 1-1610/2026 - SE-
MED, cujo objeto ¢ a Contratagdo de empresa especializada
para locagdo de sistema informatizado de gestdo educacional
(SIGEMEC), compreendendo licenga de uso e prestagio de
assessoria/suporte técnico especializado, destinado ao plane-
jamento, monitoramento, controle e execug@o de programas
e agoes educacionais vinculados ao Ministério da Educagao
(MEC) e ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa-
¢a0 (FNDE). Informagdes complementares estao disponiveis
no site_http:/transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 27 de abril de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da CPL
Decreto n° 2199/GAB/PMJP/2025
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Ji-PArdnd DE JI-PARANA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 90044/2026/PMJP-RO.
A Prefeitura do Municipio de Ji-Parana - RO, por meio
da Superintendéncia de Compras e Licitagdes — SUPECOL,
do(A) Pregoeiro(A) e da Equipe de Apoio, nomeados pelo De-
creto Municipal n° 0703/GAB/PMIJP/2026, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, que realizard licitacdo
na modalidade de PREGAO na forma ELETRONICA, com
critério de julgamento de MENOR PRECO POR ITEM,
modo de disputa ABERTO, cujo objeto ¢ Aquisigdo de
materiais esportivos, destinados a suprir as necessidades da
Secretaria Municipal de Esportes de Ji-Parana/RO e viabilizar
a execugdo integral do Termo de Convénio n°® 65/2024/PGE-
-SEJUCEL, com vistas a garantir a infraestrutura adequada
para as escolinhas de base, projetos sociais e eventos com-
petitivos, bem como assegurar o direito constitucional ao
esporte e lazer da populacdo. Processo Administrativo N°
1-3008/2026- SEMES. Valor Total Estimado: R$ 167.210,71
(Cento e sessenta e sete mil, duzentos e dez reais e setenta e um
centavos). Data de Abertura: 18/05/2026. Horario: 09hs-
30min (Horario de Brasilia-DF). Local: Endereco eletronico:
www.gov.br/pt-br/ Outras informagdes: http://transparencia.
ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/RO, 27 de abril de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da CPL
Decreto n° 2199/GAB/PMJP/2025

Ji-Parand DE JI-PARANA

AVISO DE REABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 90031/2026/PMJP-RO

A Prefeitura do Municipio de Ji-Parana - RO, por meio da
Superintendéncia de Compras e Licitagdes — SUPECOL,
da Pregoeira e da Equipe de Apoio, nomeados pelo Decreto
Municipal n® 0703/2026, torna publico para conhecimento
dos interessados a REABERTURA do PREGAO ELE-
TRONICO N° 90031/2026, cujo objeto é a futura e eventual
Aquisi¢@o de 01 (um) aparelho BERA (Brainstem Evoked
Response Audiometry) para atender as necessidades do Centro
de Reabilitagdo Fisica, Auditiva e Intelectual - CER III. Pro-
cesso Administrativo N° 1-15585/2025 — SEMUSA. Assim,
fica a abertura do pregdo REAGENDADO para 14/05/2026.
Horario: 09hs30min (Horario de Brasilia-DF). Local: Ende-
rego eletronico: www.gov.br/pt-br/ outras informagdes: http://
transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/RO, 27 de abril de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da CPL
Decreto n° 2199/GAB/PMIJP/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS
ESTADO DE RONDONIA
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2026
PROCESSO 0787/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE AR-CONDICIONADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS, Estado de Ronddnia, por meio do Departamento
Munlclpal de Contratagdo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, para conhecimento dos
, 0 presente Cl Publico, que tem por objeto o0 CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE AR-CONDICIONADO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, conforme previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n?
14.133/2021. Os contendo as prop e os d de deverdo ser
entregues no Departamento de Contratagdo da Prefeitura de Teixeirdpolis/RO, localizado na Av.
Afonso Pena, n2 2280, Bairro Centro, no periodo de 27/04/2026 a 22/05/2026, ou enviados para o e-
mail cpl@teixeiropolis.ro.gov.br. A sessdo publica de pr do presente Cl
Pdblico serd realizada no dia 25/05/2026, das 07h30min as 13h00min, na sala do referido
departamento. 0 edital esta disponivel no site:
https://athus4.teixeiropolis.ro.gov. | dalidade/4/ ou podera ser
obtido presencialmente na sala do Departamento de Contratagdo ou mediante solicitagdo por e-mail,
de segunda a sexta-feira, das 7h00min as 13h00min. Demais informagdes poderdo ser obtidas pelo
telefone (69) 9 9368-2499, pelo e-mail ¢ ixeiropolis.ro.gov.br, ou dii na sala do
Departamento de Compras da Prefeitura de Teixeiropolis.

Teixeiropolis-RO, 27 de abril de 2026.

VALDEIR ELOY DA SILVA
Agente de Contratagdo
Portaria N: 113/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIR(’)POLIS
ESTADO DE RONDONIA
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N2 018-2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 378/2026

0 Pregoeiro do Municipio de Teixeirépolis, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes, torna
publico para conhecimento dos interessados, que realizara, na forma dos dispositivos da Lei Federal
n°. 14.133/2021, Lei Complementar n° 123/2006, Decreto Municipal 198/2024, - SRP - PREGAO
ELETRONICO N2 018/2026, que objetiva: REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
CONSTRUGAO DIVERSO. Abertura (sessdo de disputa de pregos). Dia 27/04/2026 as 08:30h (horério
de Brasilia). O valor estimado da contratagdo é R$101.370,77 (cento e um mil trezentos e setenta
reais e setenta e sete centavos). O edital estd disponivel pelo site
https://athus4.teixeiropolis.ro.gov.br/transparencia/processo_compras/ e www.licitanet.com.br, sala

do Departamento de Contratagdes ou solicitagdo por e-mail, de segunda a sexta feira das 7h00min as
13h00min. Demais informagdes telefone 2499, cp polis.ro.gov.br, ou na

Prefeitura de Teixeiropolis, sala do Departamento de Compras.

Teixeiropolis-RO, 27 de Abril de 2026.

Valdeir Eloy da Silva
Agente de Contratagdo
Portaria N: 0113/2025

PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
PODER EXECUTIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 46/2026/PMNBO/RO
PROCESSO N° 1079/2026

CCONTRATANTE: O MUNICIiPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO
CONTRATADA: 52.131.195 DIEGO FERREIRA GOMES

DO OBJETO

0 objeto deste contrato ¢ a 0 de empresa izada no de servigos de conexio de
internet banda larga via satélite, com disponibilizagdo de equipamentos, instalagdo, suporte técnico e
manutengo, destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educago.

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. [ VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

Antena Starlink Mini compacto de
conexdo via satélite, com dimensdes de
2085 x 259 x 385 mm e peso
aproximado de 1,1 kg (1.53 kg com
suporte ¢ cabo). Possui antena phased
array com campo de visio de 110°,
resisténcia ambiental IP67 contra dgua e
poeira, operando em temperaturas de -30
“C a 50 °C ¢ suportando ventos fortes ¢
acimulo de neve. Consumo médio entre
25 a 40 W, com alimentagio em DC de
12 a 48 V (minimo USB-C de 100 W),
contando com Wi-Fi 5 dual band (33
MU-MIMO), que cobre até 112 m? ¢
suporta até 128 dispositivos, além de
possuir porta  Ethernet  integrada,
segurana WPA2 e compatibilidade com
malha Starlink. O kit inclui a antena com
Wi-Fi integrado, suporte tradicional com
base, adaptador de tubo ¢ montagem
plana, suporte com ventosas para fixagio
em vidro ou painel, cabo de 15 m, fonte &
plugue. O equipamento  entrega
velocidades tipicas entre 50 a 100 Mbps
(podendo chegar a 280 Mbps em
condigdes ideais), com laténcia média de
23 ms, sendo acompanhado do plano
Viagem (Roam) ilimitado, permite
mobilidade nacional, utilizagio em
diferentes locais sem custo adicional,
possibilidade de pausa e reativacdo, além
de suporte para mensagens de
emergéncia no modo de  espera
(EQUPAMENTO COMODATO)

MES | 12,00 RS 89583 | RS 10.749,96

Conforme especificagdes técnicas e condigdes minuciosamente descritas no Pregdo Eletronico n° 25/2025,
devidamente autorizada nos autos do Processo n° 2359/2025 (processo principal), totalmente ligado, parte integrante
N0}

o ABNATL ALONSOARANDA (P
o brdocumeta document

¢ inseparével do Processo n° 1079/2026 (processo vinculado).

DO VALOR

0 valor total da contratagdo ¢ de RS 10.749,96 (dez mil e setecentos e quarenta ¢ nove reais ¢ noventa e
seis centavos), conforme Nota de Empenho n® 617/2026 e Pregdo Eletronico n® 25/2025, devidamente autorizados
nos autos do Processo n° 2359/2025 (processo principal) ¢ Processo n° 1079/2026 (processo vinculado).

DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a0 contrato n° 46/2026PMNBO/RO.

DOTACAO ORCAMENTARIA
despesas dec s da
p

0 4 conta de recursos especificos consignados no  Orgamento
Geral do municipio.

Orgio 02.
Unid. Orgamentaria | 02.004,

Prog. Trabalho 12.361.0010.2.042.
Natureza da Despesa | 3.3.9.0.39.00.00.

Poder Executivo

Secretaria Municipal de Educagio

40 e Desenvolvimento do Ensino - FUNDEB
s de Terceiros - Pessoa Juridica

9999 igos de Terceiros - Pessoa Juridica
F. de Recurso 15400000 FUNDEB - Impostos - 30% MDE - Exercicio Corrente
ota de Empenho n° 617/2026.

DA VIGENCIA
0 prazo de vigéncia da contratagdio ¢ de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, na forma do artigo
105 da Lei n® 14.133, de 2021.

RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato n® 46/2026/PMNBO/RO, anexado ao Processo Administrativo n”
1079/2026.

DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Nova Brasilandia D'Oeste/RO, para dirimir o litigios que decorrerem da
execugio deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92. §1°. da Lei n®
1413321,

Nova Brasilandia D’Oeste/RO, 24 de abril de 2026.

(assinado eletronicamente)
ABIMAEL ALONSO ARANDA
Secretdrio Municipal de Administragdo ¢ Fazenda
Portaria n° 002/GP/2025
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
Estado de Rondénia

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO 23/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23/2026
Processo N° 87/2026— Pregdo Eletronico N° 10/2026

1. ORGAO RESPONSAVEL PELO REGISTRO: MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA
D’OESTE-RO

CNPJ N° 15.884.109/0001-06, com sede & Rua Riachuelo, n° 2552, Setor 14, CEP: 76.958-000,
Nova Brasilindia D*Oeste — RO.

2. FORNECEDOR: PVH GASES MEDICINAIS E INDUSTRIAIS LTDA

CNPJ: 49.958.552/0001-04

ENDERECO: R ALEXANDRE GUIMARAES, NUMERO 4031, BAIRRO NOVA PORTO
VELHO, MUNICIPIO DE PORTO VELHO/RO - CEP: 76.820-192

NOME DO(A) REPRESENTANTE LEGAL: AIRTON DE JESUS FALQUETI

CPF/MF: 162, *%%, *¥%.2(

3.DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto aquisi¢do de material de consumo, sendo recarga de gas oxigénio e
ar comprimido medicinal, visando atender necessidades da Secretaria Municipal de Satde, por meio
do procedimento de registro de pregos, conforme especificado(s) no(s) item(ns) do Termo de
Referéncia, anexo I [do edital de Licitagdo modalidade Pregdo n® 10/2026], que ¢ parte integrante
desta Ata, assim como as propostas cujos pre¢os tenham sido registrados, independentemente de
transcrigao.

4. VALOR HOMOLOGADO: RS$ 109.600,00 (cento e nove mil e seiscentos reais).

5. VALIDADE DO REGISTRO

A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia atil
subsequente & data de divulgagio no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

A publlcawo da An na mngn encontra-se no endereco eletrénico:

http:/ ilandia.ro.gov.br

Nova Brasilandia D’Oeste/RO, 27 de abril de 2026.

ABIMAEL ALONSO ARANDA
Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda
Portaria n® 002/GP/2025
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PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
PODER EXECUTIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 45/2026/PMNBO/RO
PROCESSO N° 1042/2026

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO
CONTRATADA: L.P.M. PRODUTOS & SERVICOS LTDA

DO OBJETO

0O objeto deste termo de contrato ¢ a contratagio de empresa credenciada para servigos de pedreiro, destinado
aalteragdo de acesso a sanitario, reposi¢do de piso e sanitarios, implantagao de portal e porta e instalagio de
acrilico de cobertura e vedagdo de area desabrigadas na Creche Pequeno Principe, conforme especificagdes
e condigdes complementares contidas na fungao credenciada e no edital do CREDENCIAMENTO N°
01/CCMPE/2025, inexigibilidade n° 17/2026, partes integrantes deste contrato como se nele transcritas
fossem.

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. | VALORUNIT. | VALOR TOTAL

Prestagio de  servigos de

HORA 200 R$ 35,00
Pedreiros

RS 7.000,00

Conforme especificagdes técnicas e condigdes minuciosamente descritas no CHAMAMENTO PUBLICO -
CREDENCIAMENTO N° 01/CCMPE/2025, na modalidade de contratagio INEXIGIBILIDADE N° 17/2026,
devidamente autorizada nos autos do Processo n® 1042/2026 (processo vinculado), totalmente ligado, parte
integrantc ¢ inseparével do Processo n° 510/2025 (processo principal).

DO VALOR

0 valor estimativo do presente contrato ¢ de RS 7.000,00 (sete mil reais), que corresponde a uma estimativa
de 200 (duzentas) horas de servigo, conforme nota de empenho n° 685/2026 e conforme consta no
CHAMAMENTO PUBLICO - CREDENCIAMENTO N° 01/CCMPE/2025, na modalidade de contratagio
INEXIGIBILIDADE N° 17/2026, devidamente autorizada nos autos do Processo n° 1042/2026 (processo
vinculado), totalmente ligado, parte integrante ¢ inseparavel do Processo n° 510/2025 (processo principal).

DO PAGAMENTO

Os servigos serdo pagos mensalmente, de acordo com a i de horas pelo

através de relatorio emitido pelo contratado, devidamente aprovado e assinado pela Secretaria responsavel ¢
emissio de Nota Fiscal.

DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para pagamento das despesas deste contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentiria
vinculada i secretaria demandante deste chamamento, conforme descrito abaixo:

Orgio 02 Poder executivo
Unidade O dria_| 02.004. Secretaria Municipal de Educagio
Prog. Trabalho 12.361.0010.2.042. e i do Ensino - }'L]\DLB

Elemento Desp. 3.3.9.0.39.00.00. | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jul

9999 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juri

a

Fonte de Recurso 15400000 FUNDEB - Impostos - 30% MDE - Exercicio Corrente
Nota de Empenho n° 685/2026.
DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato ¢ de 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, com eficécia legal
apés a publicagio de seu extrato, podendo ser alterado nos termos estabelecidos na Lei 14.133/2021, mediante termo
aditivo.

RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais cldusulas do Contrato n° 45/2026/PMNBO/RO, anexado ao Processo Administrativo n®
104212026,

DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Nova Brasilindia D'Ocste/RO, para dirimir os litigios que decorrerem da
execugio deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°
14.13321

Nova Brasilandia D’Oeste/RO, 24 de abril de 2026.

(assinado cletronicamentc)
ABIMAEL ALONSO ARANDA
Secretdrio Municipal de Administragdo ¢ Fazenda
Portaria n° 002/GP/2025
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PUBLICACOES OFICIAIS

Rondbnia, segunda e terga-feira, 27 e 28 de abril de 2026 - Correio Popular

EMPRESA rcsinado de forma gt ] ®
JORNALISTICA C P DE  ExmpResh oRNALISTICA C p O 14 0 l I lo
RONDONIA RONDONIA LTDA:84748656000187

Dados: . 400400 6 l
LTDA84748656000187 2dos: 20260427 16:17:40-0400" &£ Opu a

MUNICIPIO DE CASTANHEIRAS/RO
ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 030 ST
PREGAO ELETRONICO N° 002/2026
PROCESSO LICITATORIO 1138

761.969/0001-03, JACARANDA N’ 100 CEP
rador do CPF " 325.4-*, RESOLVE registrar pregos para

Fomecedor: TCJM LT0A
Representante: TIAGO CRISTIANO CZARNECKI

Telefone: (41) 8785-3533

Email: tim@(cjmimport com

Enderego: ROD BR 280, 5065 - COLEGIO AGRICOLA, Araquari - SC - 89245-000
Mem:26  Quantidade: 800 Unidade: UNID  Marca: DELLAMED  Modelo:DX2  Prego Unitério: RS 130000 Valor Total: R§10.400,00

Descrigao: CAMA HOSPITALAR SIMPLES CABECEIRA MOVEL COM RODIZIOS. Cabeceira e Peseira em tubo de ago pintado; Estrado em chapa de
ago; Encosto Regulavel Manualmente alravés de cremalheira; Pés com RODIZIOS; Medid

Total: R$ 10.400,00

assim como todas as obrigagdes e condigdes descritas na minuta da Ala de Registro de Pregos & na

10412027 , 2 contar

1. OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO, SENDO COPA E COZINHA, MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENIZAGAO UTENSILIOS DE USO EM LIMPEZA EM GERAL, UTENSILIOS
DOMESTICOS E DE COZINHA DENTRE OUTROS PARA ATENDER AS NECESSIDADE DAS
SECRETARIAS ORGAOS E DEPARTAMENTOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO DA
ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE CASTANHEIRAS DO MUNICPIO DE
CASTANHEIRAS-RO PARA O EXERCICIO DE 2026 DURANTE A VIGENCIA DO REGISTRO DE
PREGOS.

A entrega dos itens devera ser providenciada no prazo de até 15 (QUINZE) dias a partir da emissdo da
Ordem de Compra, devendo ser entregues, no Aimoxarifado Central, Localizado na Av. jacaranda N°. 100,
Centro de Castanheiras — RO - Cep: 76.948-000, de segunda a sexta-feira, no horario das 7:30 as 13:30h,
onde sera feita a conferéncia do produto e documentos fiscais. E de inteira responsabilidade da detentora
da Ata o transporte dos produtos para o local solicitado.
O transporte compreende o procedimento como um todo, ou seja, desde o carregamento do
material/produto até a efetiva descarga dos mesmos no enderego constante no Edital e Termo de
Referéncia, sem qualquer tipo de 6nus para 0 municipio.
Os produtos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 6 (SEIS)
dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades
ISENTANDO A ADMINISTRAGAO DE QUALQUER CUSTAS
2. DAADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

«+ Durante a vigéncia da ata, os orgaos e as entidades da Administragéo Piblica federal, estadual, distrital e

municipal que néo participaram do procedimento de IRP poderdo aderir & ata de registro de precos na
condigéo de néo participantes, observados os seguintes requisitos:

+ apresentagdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagbes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;
demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado
na forma do art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021; e
consulta e aceitagdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do
A autorizagao do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas sera realizada ap6s a aceitagdo da adesao pelo
fornecedor.
« O orgao ou entidade gerenciadora poderd rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a
execugao de seus proprios contratos ou & sua capacidade de gerenciamento.
Apos a autorizagao do drgao ou da entidade gerenciador, o 6rgao ou entidade nao participante devera
efetivar a aquisicao ou a contratagao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da
ata,
« O prazo de que trata o subitem anterior, relativo & efetivagdo da podera ser

de di icoes legais, com 40 sobre 0s pregos registrados;
° Na hipétese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuagéo sobre os pregos
registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.
* No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratagéo;
* No caso da repactuagao, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos
para a contratagéo.

7. NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS
+ Na hipotese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciador convocara o fornecedor para negociar a redugéo do prego
registrado.
o Caso nao aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera liberado
do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicagéo de penalidades
o Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciador procedera ao cancelamento
da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengao de contratagao mais
vantajosa.

3. Na hipétese de redugéo do prego registrado, o gerenciador comunicara aos érgéos e as

ades que tiverem frmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem a veniéncia e a
de 40 com vistas & alteragdo contratual, ervado o disposto no art. 124 da Lei
n°14.133, de 2021.

+ Na hipétese de o prego de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor ndo poder
cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a
alteragéo do prego registrado, mediante do de fato sups i que o
impossibilite de cumprir o compromisso.

o Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alterago, a documentagéo
comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do prego registrado em
relagdo as condigdes inicialmente pactuadas.

o Na hipotese de nao comprovagao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego
registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgao ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera
cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos
do item 10.1, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislagdo
aplicavel.

Na hipétese de comprovagao da majoragéo do prego de mercado que inviabilize o prego registrado,
conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora atualizara o prego
registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

0 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos ¢rgdos e as entidades que tiverem firmado
contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragdo do prego registrado,
para que avaliem a necessidade de alteragao contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS.

+ As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos poderéo ser
remanejadas pelo 6rgéo ou entidade gerenciadora entre os érgéos ou as entidades participantes e ndo
participantes do registro de pregos.

O remanejamento somente podera ser feito:

o De drgéo ou entidade participante para érgao ou entidade participante; ou

o De drgdo ou entidade participante para érgéo ou entidade néo
o érgao ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera

para efeito do

Na hipétese de remanejamento de drgéo ou entidade participante para érgéo ou entidade nao participante,
serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023,

Competira ao érgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugdo do
quantitativo inicialmente informado pelo 6rgao ou pela entidade participante, desde que haja prévia
anuéncia do 6rgao ou da entidade que sofrer redugao dos quantitativos informados.

+ Caso o0 remanejamento seja feito entre drgao ou entidades dos estados e do distrito federal e Municipios

distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos as codigdes nela

estalecidas, optar pela aceitagéo ou néo do i de dos itens.
+ Na hipétese da compra centralizada, ndo havendo indicagdo pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora,
dos dos da compra nos termos do item 3, a distribuicdo das

excecionalmente, mediante solicitagdo do érgéo ou da entidade néo participante aceita pelo 6rgéo ou pela
entidade gerenciador, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de pregos.

+ O 6rgédo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na
qualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado,
observados os requisitos do item 4.1.

4. DOS LIMITES PARA AS ADESOES
« As aquisiges ou contratagdes adicionais ndo poderéo exceder, por 6rgéo ou entidade, a

cinquenta por cento dos dos itens do il
pregos para o gerenciador e para os participantes.
4.2. O quantitativo decorrente das adesdes nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada
item registrado na ata de registro de pregos para o i e os i do
namero de érgéos ou entidades n&o participantes que aderirem a ata de registro de pregos.

4.3 Aadesdo a ata de registro de pregos por ¢rgéos e entidades da Administragdo Publica estadual, distrital e
municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntérias, néo ficando sujeita ao limite de que trata o
item 4.1, desde que seja destinada a execugdo descentralizada de programa ou projeto federal e comprovada a
compatibilidade dos pregos registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lei n°
14.133, de 2021.

Vedagao a acréscimo de quantitativos

4.4. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de pregos.

na ata de registro de

5. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E CADASTRO RESERVA
+ A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data de divulgagdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.
o O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no proprio
ms(rumenlo contratual e observara no momento da contratagéo e a cada exercicio financeiro a
de créditos bem como a previsdo no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.
o Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagdo da
dos créditos respetivos.

<A 40 com os na ata sera pelo érgdo ou pela entidade
por intermédio de contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 133, de 2021

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2 devera ser assinado no prazo de validade da ata de
registro de pregos.
« Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderao ser alterados, observado o art. 124 da
Lein° 14.133, de 2021.
+ Apds a homologagao da licitagao, deverdo ser observadas as seguintes condigdes para formalizagao da
ata de registro de pregos:
o Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos fornecedores
registrados na ata.
+ O prego registrado com indicagao dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e disponibilizado
durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

5.6 Apds a homologagéo da licitagéo, o licitante mais bem classificado, sera convocado para ar a ata de registro
de pregos, no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital de licitagdo, pena de decair o direito, sem prejuizo
das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.
5.6. 1. O prazo de convocagdo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagéo do
licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a
seja aceita pela
+ Aata de registro de pregos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de
Registro de Pregos.
+ Aexisténcia de precos implicara isso de nas condigdes

para a execugao sera por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PREGOS REGISTRADOS

« O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

o Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

Néo retirar a nota de empenho, ou i no prazo pela

Administragao sem justificativa razoavel;

Nao aceitar manter seu prego registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto n®

11.462, de 2023; ou

Sofrer sangao prevista nos incisos |1l ou IV do caput do 156 da Lei n® 14.133, de 2021.

+ Na hipétese de aplicagdo de sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei
n® 133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de pregos, podera o érgdo ou a entidade gerenciadora podera,
mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutengéo do registro de pregos, vedadas
contratagdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

O cancelamento de registros nas hipéteses previstas no item 9.1 sera formalizado por despacho do

érgéo ou da entidade ttidos os principios do io e da ampla defesa.

Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgéo ou a entidade gerenciadora podera

convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.

o O cancelamento dos pregos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata
de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente
comprovadas e justificadas:

» Por razdo de interesse publico;

» Apedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

* Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipéteses em que o prego de mercado se tornar
superior ou inferior ao prego registrado, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do
Decreto n° 11.462, de 2023.

10. DAS PENALIDADES
+ O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejaré aplicagéo das penalidades belecidas estano
Edital
o As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos que,
convocados, nao honrarem o isso assumido inj apos terem assinado a ata.
E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das i do i do
pactuado nesta ata de registro de prego (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto nas
hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos érgéos ou entidade participante,
caso no qual cabera ao respectivo 6rgéo participante a aplicagdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do
Decreto n® 11.462, de 2023).
+ O odrgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no item 1, dada a de i do de para do registro
do fornecedor.

11. CONDIGOES GERAIS

11.1. As condigdes gerais de execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as
obrigagdes da Administragéo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condicdes do ajuste, encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, em ANEXO AO EDITAL.

11.2. No caso de adjudicagéo por preco global de grupo de itens, so sera admitida a contratagéo de parte de
itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para o 6rgao ou a
entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de
lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizagéo de licitagao especifica para a
aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.

6. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS
+ Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos
pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servicos registrados, nas seguintes

situagdes:
o Em caso de forga maior, caso fortuito ou lato do prmcnpe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou iveis de énci que a execugdo da ata tal como

pactuada, nos termos da alinea <d= do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021;
o Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a

Cicero Aparecido Godoi
PREFEITO MUNICIPAL

Assinado de forma digta por
Cicero Aparecido Godol
Sz s

IMPORTADORA LTDA
19.639.940/0003-15
Assinado de forma dighal por
TIAGO CRISTIANO CZARNECKI
[

Dados: 0910412026 08:35.02

SOLICITACAO DE RENOVACAO
DO TERMO DE OUTORGA

O LATICINIO SANTA LUZIA DO OESTE LTDA,
com sede na Rua Ubiratd, s/n, esquina c/travessdo, Zona
Rural, localizado no municipio de Novo Horizonte Do
Oeste, Estado de Ronddnia devidamente cadastrado no
CNPJ/MF n°84.629.146/0002-71, Inscri¢do Estadual

n°00000001470116, Processo SEDAM n°1801/01452/2020,
torna publico que requereu junto a COREH/SEDAM, em
23/04/2026, a solicitagdo da RENOVACAO DO TERMO
DE OUTORGA. Para CAPTACAO DE AGUA SUBTER-
RANEA cujo ponto estd localizado na Coordenada Geogré-
fica: Latitude 11°42°36,80” Sul e Longitude 62°0°34,50”
QOeste, cuja agua sera utilizada na atividade de fabrica¢ido
de laticinios.

PEDIDO DE RENOVACAO
DA LICENCA DE OPERACAO
O LATICINIO SANTA LUZIA DO OESTE LTDA.,
com sede na Rua Ubirata, s/n, esquina c/travessdo, Zona
Rural, localizado no municipio de Novo Horizonte Do
Oeste, Estado de Ronddnia devidamente cadastrado no
CNPJ/MF n°84.629.146/0002-71, Inscricao Estadual
n°00000001470116, Processo SEDAM n°1801/01452/2020,
torna publico que requereu junto a COREH/SEDAM, em
23/04/2026, a Renovagao da Licenga de Operagdo de Pogo
Tubular Profundo localizado na Coordenada Geografica Lati-
tude 11°42°36,80” Sul e Longitude 62°0°34,50” Oeste, cuja
agua sera utilizada na atividade de fabricacio de laticinios.

SOLICITACAO DE RENOVACAO
DO TERMO DE OUTORGA

O LATICINIOS ROLIM DE MOURA LTDA, com
sede na Linha 180, km 01 Lado Sul, Zona Rural, Rolim de
Moura/RO, Estado de Rondonia devidamente cadastrado
no CNPJ/MF n°63.753.859/0001-91, Inscri¢io Estadual

n°00000000300071, Processo SEDAM n°1801/01494/2020,
torna publico que requereu junto a COREH/SEDAM, em
23/04/2026, a solicitagdo da RENOVACAO DO TERMO
DE OUTORGA. Para CAPTACAO DE AGUA SUBTER-
RANEA cujo ponto estd localizado na Coordenada Geogré-
fica: Latitude 11°43°35,30” Sul e Longitude 61°48°55,10”
Oeste, cuja agua sera utilizada na atividade de fabricagdo
de laticinios.

PEDIDO DE RENOVACAO
DA LICENCA DE OPERACAO

O LATICINIOS ROLIM DE MOURA LTDA, com
sede na Linha 180, km 01 Lado Sul, Zona Rural, Rolim de
Moura/RO, Estado de Rondonia devidamente cadastrado
no CNPJ/MF n°63.753.859/0001-91, Inscri¢do Estadual
n°00000000300071, Processo SEDAM n°1801/01494/2020,
torna publico que requereu junto a COREH/SEDAM, em
23/04/2026, a Renovagao da Licenca de Operacdo de Pogo
Tubular Profundo localizado na Coordenada Geografica Lati-
tude 11°43°35,30” Sul e Longitude 61°48°55,10” Oeste, cuja
agua sera utilizada na atividade de fabricacio de laticinios.
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DE SERINGUEIRAS

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°® 240/SEMAD/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, ESTADO DO RONDONIA, através da Comissio Especial
nomeada pela Portaria n° 115/GAB/PMS/2026, para coordenar o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, nos termos do
artigo 123, IX, da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n® 2.296/2026, Lei Municipal n® 883/2013, 048/94, n® 726/2011,
n° 789/2012 n° 1.236/2019, n° 1.337/2019 n° 1338/2019 ¢ demais cominagdes de direito, faz saber que realizara na cidade de
Seringueiras - RO, Processo Seletivo Simplificado para contratagdo por tempo determinado para as fungdes prevista no Anexo—
1, para atender as necessidades de excepcional interesse publico, das Secretarias Municipais de Satde, Educagio e Assisténcia
Social.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Contratado ndo tera qualquer vinculo empregaticio com a contratante, uma vez que, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituigdo Federal artigo 123, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio e Lei Municipal n® 2.296/2026, a contratagio ¢ por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico.

1.2.Segundo o Art. 6° da Lei 2.296/2026- E proibida a contratagio nos termos desta Lei, de servidores da Administragio direta
ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas, ressalvado os casos acumulagdo legal e compatibilidade de horario, amparado em seu Paragrafo
unico - Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal comprovagdo da compatibilidade de horarios, a
contratagdo de profissionais de satde em unidades de saude para atender as necessidades de caréncia de profissionais em
situagdo excepcionalidade temporaria.

2.DAS VAGAS
2.1. Este Processo Seletivo ofertard um total de 127 (cento e vinte sete) vagas para os classificados, conforme Anexo I, inclusive
as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2. Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos que concorrem as vagas reservadas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas.

2.2.1. Em atendimento as prerrogativas que sdo facultadas nos critérios definidos nas legislagdes citadas no item 2.2.2. deste
Edital, fica assegurado 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas por cargo neste Processo Seletivo observada a
exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo.

2.2.2. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos no § 2° do artigo 7° da Lei Municipal n® 048/1994, art.
4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; no §1° do art. 1° do Decreto Federal n° 9.508/2018 ¢ alteragdes; na
Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de1989; na Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de
inclusio de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); no Decreto Federal n°® 5.296, de 2 de dezembro de
2004; na Stimula 377, de 2009, do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ) - visdo monocular; e no art. 5, §2°, da Lei Municipal n°
15/1993, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo.

2.2.3. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.2.1. deste Edital sera aplicado sobre o numero total
de vagas disponibilizadas por cargo e o limite legal estabelecido para este fim, conforme disposto no Anexo I deste Edital.

2.2.4. O candidato inscrito na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara deste certame em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, considerando-se as condigdes especiais previstas nos atos normativos citados no item 2.2.1. deste
Edital.

2.2.5. Caso a aplicagdo do percentual resulte em um numero fracionado, havera o arredondamento para a casa decimal superior.

2.2.6. O candidato inscrito na condigdo de PcD, se aprovado e classificado neste certame, além de figurar na lista de classificagao
da ampla concorréncia, terd a classificagdo em listagem classificatoria exclusiva aos candidatos nesta condicao.

2.2.7. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853/1989, as vagas reservadas serdo providas por candidato
com deficiéncia (PcD) aprovado, nomeado e submetido & pericia médica, e a ordem de classificagdo do candidato nessa
concorréncia.

2.2.8. Em caso de desclassificagao ou desisténcia do candidato convocado para vaga reservada para PcD, serd convocado o
proximo candidato da lista geral de classificagdo das PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

2.2.9. Apos a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria nem de reabilitagdo, visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipoteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade, nos termos da legislagdo
vigente.

3.DA FUNCAO

3.1.0 Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento das fungdes de Professor Pedagogo, Nutricionista, Assistente
Social, Fonoaudiélogo, Psicélogo, Auxiliar de Creche, Cuidador de Crianga, Cozinheira, Merendeira, Zeladora, Monitor
de Transporte Escolar, Mediador de sala, Monitor de paitio e Interprete de Libras, Enfermeiro,
Farmaceutico/Bioquimico, Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia, Técnico em Analise de Laboratério,
Motorista de Veiculos Pesados, Técnico de Vigilancia Socioassitente social e Agente Administrativo sera temporario para
um prazo de validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com necessidade da Administragdo
Municipal.

3.2.A lotagdo sera conforme as necessidades das Secretarias Municipais de Saude, Assistencial Social e Educagdo. Os cargos
terdo carga horaria semanal de 40h semanal, a lotagdo do candidato sera de acordo com necessidade de cada Secretaria da pasta
de lotagdo do candidato.

4.DAS INSCRICOES E RECEBIMENTO DOS TiTULOS
3.1.1. A inscrigdo serd realizada de forma on-line, diretamente no site da Prefeitura Municipal de Seringueiras do dia 04/05/2026

a 08/05/2026 iniciara 07h do dia 04 e encerrd as 18h dia 08, de forma gratuita, podendo ser acessado pelo endereco
www.seringueiras.ro.gov.br ou através do link da pagina https:/seringueiras.ro.gov.br/processo_seletivo/ .

3.1.2. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, incluindo
seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das quais, ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipotese.

3.1.3. . Em qualquer tempo, no caso de desencontro das informagdes prestadas no ato de inscrigdo com os documentos comprobatorios
o candidato serd eliminado do certame, ndo cabendo recursos.

3.14. No ato da inscri¢do o candidato devera optar para qual cargo/secretaria deseja se inscrever assinalando na ficha de
inscrigdo, ndo podendo optar por mais de um cargo, sendo considerada valida a ultima inscrigdo.

3.1.5. Para se inscrever, o candidato devera acessar e preencher o Formulario disponivel no Site da Prefeitura Municipal de Seringueiras
www.seringueiras.ro.gov.br ou através do link da pagina https:/seringueiras.ro.gov.br/processo_seletivo

3.1.6. O candidato deverd selecionar o Cargo/Secretaria pretendido, preencher a Ficha de Inscrigdo e Anexar os documentos no formato
de PDF.

3.1.7. Nio sera aceita solicitagdo de inscrigdo que ndo atenda ao estabelecido neste edital.

3.1.8. Em nenhuma hipotese sera aceita inscrigdo fora do prazo estipulado neste edital.

3.1.9. O candidato ao efetuar sua inscri¢do assume inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas.

3.1.10. O candidato ¢ inico e exclusivamente responsavel pela legibilidade dos documentos apresentados, de forma que no momento

da andlise da Comissdo Julgadora serdo d iderados os d que estiverem ilegiveis, rasurados ou que de alguma
forma o seu texto ndo puder ser lido claramente.

3.1.11. Todas as informagdes referentes ao cadastro, bem como a inscrigdo do candidato, serdo de inteira responsabilidade do candidato
¢ sujeitas a aferi¢do e confirmagdo pela comissdo do processo seletivo simplificado, a quem competira validar a inscri¢do dos
candidatos.

3.1.12. Ndo sera cobrado taxa de inscrigdo.

3.1.13. E vedada a inscrigo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico. Sendo exclusivo no
formato On-line, através da pagina oficial da Prefeitura. Municipal de Seringueiras

3.1.14. E vedada a inscrigio de parentes no referido processo seletivo, dos membros da Comissio Especial do Processo Seletivo

deste edital.

3.1.15. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o
Municipio de Seringueiras do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e correta.

4. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO.

O candidato, na solicitagao de inscrigdo, declara para fins de direito que tem ciéncia e, entregara os documentos comprobatdrios
dos requisitos exigidos para a fungdo:

I Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués nas condigdes previstas pelo Decreto n° 70.391/1972, ou
estrangeiro na forma da Lei;
Il Teraté a data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos de idade completos na data da assinatura do contrato;

Il Preencher de forma clara, legivel e sem rasuras a Ficha de Inscrigdo;
IV.  Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
V. Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;
VL. Gozar de boa saude fisica ¢ mental;
VIL.  Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;
VI Ter na data da inscrigdo, a escolaridade completa e habilitagdo exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC.
IX.  Ter registro no conselho de classe quando o cargo exigir com certidao de quitagdo do Conselho pertinente.
4.1 A inscrigdo implicara a completa ciéncia e tcita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais
ndo se poderd alegar desconhecimento.

5. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E PROVA DE TITULOS

5.1 No ato da inscrigdo além de preencher formulario proprio, os candidatos deverdo entregar anexar todos os documentos em
formato PDF, com imagem nitidas, conforme citados abaixo:

L Comprovante de Inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;
1L Registro no Orgo de Classe (Caso seja pré-requisito para investidura no cargo) com certiddo de quitagio com o Conselho
pertinente;
118 Comprovante de Residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone) ou Declaragio endereco (com firma reconhecida);
v. Comprovante de Escolaridade exigido para o cargo (Diploma ou declaragdo de conclusdo, se declaragdo acompanhado

do historico escolar, emitida pela instituigdo devidamente reconhecida pelo MEC), conforme Edital;

V. Certificados de conclusdo dos cursos, diploma ou declaragdo de conclusdo de curso de Pos-graduagdo Lato Sensu;
Certificado, diploma ou declaragéo de conclusdo de curso de Pos-graduagdo/Mestrado Stricto sensu; Certificado, diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso de Pos-graduagéo/Doutorado Stricto sensu;

VL Certificado de curso de formagdo continuada em area especifica de interesse ao cargo, emitido nos ltimos 2 anos, que conste

no verso contelido programatico ou ementa; com data de conclusio anterior a data de publicagdo do edital;

5.2 Os cursos de aperfeigoamento realizados pela Internet deverdo estar acompanhados da autenticagio eletronica do mesmo.
6. DA VIGENCIA DO TESTE SELETIVO E DO CONTRATO DE TRABALHO

O prazo de vigéncia do Teste Seletivo ¢ de 01 (um) ano, a partir do primeiro dia util seguinte a data de publicagdo da homologagdo
do resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez por igual periodo. O tempo de duragdo do contrato de trabalho sera de
(até) 01 (um) ano, a partir da assinatura do instrumento de contrato, podendo ser prorrogado, limitado ao prazo méximo cumulativo
de 02 (dois) ano, improrrogavel. O contrato de trabalho podera ser formalizado a qualquer tempo, dentro do prazo de vigéncia do
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO, encerando no final da vigéncia do teste seletivo, independente quando ocorroreu sua

contratagdo.
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6.1 DOS LOCAIS DE LOTACAO.

Os contratados deverdo desempenhar suas atribuigdes funcionais no ambito do Poder Executivo do municipio de Seringueiras - RO,
em seu 0rgdo e/ou locais indicados, sendo definido seu local de exercicio pelo titular da secretaria da pasta, ao qual o servidor esta
vinculado podendo ser EMTIEIEF PRINCESA ISABEL — Linha 14 (Planalto); EMTIEIEF JOSE DO PATROCINIO - Linha 12
(Bom Sucesso); EMTIEIEF VENCESLAU BRAS — BR 429 (Mendes Janior); EMEIEF PINOQUIO E EXTENSOES - Cidade ¢
Linha 11; CMEI PINGO DE GENTE - Cidade, Secretaria Municipal de Assistente Social ¢ Secretaria Municipal de Saude, no ato
da apresentagdo do contrato.

Fica vedado ao candidato a preferéncia de escolha da lotagdo, podendo ser no perimetro urbano, rural, distrital ou comunidades
remanescentes, em periodo diurno ou noturnos.

6.2 A lotagdo ou relocagio dos candidatos convocados no certame, fica a critério da necessidade da Administragdo, de acordo com

a conveniéncia e oportunidade interesse publico.

7. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO
7.1 No ato da contratagdo dos classificados no Teste Seletivo n°001/2026, serdo exigidos seguintes documentos copia e original:

102 (duas) fotos 3x4 atuais;

1I - Copia da Carteira de Identidade;

11T - Copia do comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

IV - Copia do Titulo de Eleitor e quitagdo eleitoral (comprovante de votagao da ultima eleigdo);

V - Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para candidatos do sexo masculino);

VI - Copia da Carteira de trabalho (pagina da foto e pagina dos dados pessoais);

VII - Cépia do PIS ou PASEP;

VIII - Certiddo negativa de antecedentes civis e criminais, expedida pela Justica Estadual de onde reside nos tltimos 5(cinco)
anos;

IX — Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pelo Foro da Justica Federal de onde reside nos ultimos 05(cinco)
anos;

X — Certiddo negativa de débitos TCE-RO.

XI — Cépia do Registro no Orgéo de Classe (Caso seja pré-requisito para investidura no cargo);

XII - Certidio Negativa do Orgio de Classe Competente;

XIII - Copia da Declaragdo de Dados bancérios; (Comprovante de Conta Bancaria);

XIV — Copia de Comprovante de Residéncia atualizado (conta de dgua, luz ou telefone) ou Declaragdo de enderego com
firma reconhecida em Cartorio;

XV - Copia da Certiddo de nascimento ou, se casado, Certidio de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel com firma
reconhecida em Cartorio;

XVI - Cépia de Certiddo de Nascimento dos dependentes (filhos) menores de 21 anos;

XVII - Cépia do Comprovante de Escolaridade exigido para o cargo, conforme Edital;

XVIII - Atestado de Satude Ocupacional — Profissional médico;

XIX - (original) Declaragio de Bens e Valores com firma reconhecida em Cartério;

XX — Declaragdo que ocupa ou ndo cargo ou fungdo publica, ou empregado privado autenticada em cartorio;

7.2 Todas as copias dos documentos deverdo ser autenticadas em cartorio ou apresentado copia e original.
8. DAS ETAPAS
8.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido das seguintes etapas:

1* Etapa, para todos os cargos: De informagdo prestada no ato de inscrigdo formato On-line sobre os titulos que possui na area
que pretende concorrer no certame, esta etapa ¢ de carater classificatorio, onde as informagdes serdo
efetivamente validadas na segunda etapa;

2° Etapa, para todos os cargos: De avaliagdo para a convalidagdo dos titulos informados no ato de inscrigdo via On-line, de
carater classificatorio e eliminatorio.

9. DA ANALISE DOS TiTULOS

9.1 O Processo Seletivo Simplificado constard de Analise de Titulos que ocorrerd no dia 11/05/2026 considerando a seguinte
pontuagio:

A- Superior: (Nutricionista, Assistente Social, Psicologo, Farmaceutico/Bioquimico, Enfermeiro, Vigilancia Socioassitencial,
Fonoaudiologo).

DOCUMENTACAO

Diploma ou Declaragdo de Conclusdo, (se declaragdo acompanhado de historico escolar) do Curso na
area especifica que concorre em entidade reconhecida pelo MEC.

PONTOS

30 (trinta)

Certificado de Conclusdo de Pés- Graduagdo com carga horaria minima de 360 horas em entidade
reconhecida
MEC na éarea de atuagdo do cargo que concorre;

05 (cinco) (maximo 3 cursos)

Certificado de Conclusdo de Mestrado em entidade reconhecida pelo MEC na area de atuagdo do cargo

que 15 (quinze)
concorrer

Certificado de Conclusdo de Doutorado em entidade reconhecida pelo MEC na drea de atuagio do

cargo que 20 (vinte)
concorre;

2,5 (dois e meio) (méaximo 04

Certificado de Conclusdo de cursos de aperfeigoamento relacionados com a drea especifica que estiver cursos)

concorrendo, com no minimo 100 horas. (Realizado nos @iltimos 2 anos)

Certificado de Conclusdo de cursos de aperfeigoamento relacionados com a area especifica que estiver|5 (cinco) (méximo 02 cursos)
concorrendo, com no minimo 200 horas. (Realizado nos ultimos 2 anos)

B- Superior: (Professor Pedagogo)

DOCUMENTACAO

Diploma ou Declaragdo de Conclusdo, (se declaragio acompanhado de historico escolar) do Curso na
area especifica que concorre em entidade reconhecida pelo MEC.

PONTOS

30 (trinta)

Certificado de Conclusdo de Pos-Graduagdo com carga horaria minima de 360 horas em entidade
reconhecida
MEC na area de atuagdo do cargo que concorre;

05 (cinco) (maximo 4 cursos)!

Certificado de Conclusdo de Mestrado em entidade reconhecida pelo MEC na érea de atuagdo do cargo

que 15 (quinze)
concorre

Certificado de Conclusdo de Doutorado em entidade reconhecida pelo MEC na édrea de atuagio do

cargo que 20 (vinte)
concorre;

01 (um e meio) (maximo 05|

Certificado de Conclusdo de cursos de aperfeicoamento relacionados com a drea especifica que estiver cursos)

concorrendo, com no minimo 100 horas. (Realizado nos @ltimos 2 anos)

Certificado de Conclusdo de cursos de aperfeicoamento relacionados com a drea especifica que estiver|2,5 (dois e meio) (maximo 02
concorrendo, com no minimo 200 horas. (Realizado nos ultimos 2 anos) cursos)

Certificado de Conclusao de curso de aperfeioamento presencial em Alfabetizagdo, com no minimo

20 horas. (Realizado nos ultimos 2 anos) 5 (cinco) (méximo 01 curso)

M- Nivel Fundamental e Médio: (Auxiliar de Creche, Cuidador de Criangas, Cozinheira, Interprete de Libras, Mediador de Sala,
Monitor Transporte Escolar, Monitor de Patio, Merendeira, zeladora, Técnicos em Enfermagem, Analise Laboratorial, Radiologia,
Auxiliar Administrativo e Motorista de Veiculos Pesados)

DOCUMENTAGCAO
Diploma ou Declaragdo de entidade reconhecida pelo MEC de ensino médio

PONTOS
50 (cinquenta)

Curso, aperfeicoamento ou treinamento com carga horaria minima de 40 horas; (Realizado nos ultimos|05 (cinco) cada (méaximo 03
2 anos) cursos)

Curso, aperfeigoamento ou treinamento com carga horaria minima de 60 horas; (Realizado nos tltimos|7,5 (sete e meio) cada (méximo

2 anos) 02 cursos)
Curso, aperfeicoamento ou treinamento com carga horaria minima de 80 horas; (Realizado nos ultimos| 10 (dez) cada (maximo 02
2 anos) Cursos)
10. RESULTADO PARCIAL E RECURSOS
10.1 A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, divulgara o resultado parcial do certame, no dia 12/05/2026, no

Diario Oficial do Municipio, (AROM) na pagina oficial do Site da Prefeitura, Cimara Municipal e em Jornal de ampla
Circulagdo.
10.2 Os candidatos que desejarem interpor recursos, deverdo fazer do dia 13 & 14/05/2026, considerando o tiltimo dia
até as 18h00min (horario local). O recurso devera ser interposto exclusivamente através e-mail da Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, cujo e-mail ¢ seletivo.seringueiras@mail.com nao sendo aceito de outra forma.
10.3 Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que: descumprir as determinagdes constantes neste
Edital; for dirigida de forma ofensiva a Comissdao de Processo Seletivo Simplificado e/ou a Prefeitura Municipal de
Seringueiras; se for apresentado fora do prazo e fora de contexto.
10.4 Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes aos titulos analisados, considerados
procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente.
10.5 Os resultados das interposigdes dos recursos serdo disponibilizados dia 15/05/2026, no Diario Oficial do

Municipio, (AROM) Mural e Site da Prefeitura e Camara Municipal e em jornal de ampla divulgagao.

10.6

Findas a corregdo e a apresentagdo dos resultados dos recursos, nio cabera rativamente q
tipo de solicitacio de revisio do resultado apresentado.

10.7 Serdo rejeitados os recursos enviados pelo Correio, fac-simile ou qualquer outro meio que ndo seja o e-mail da

comissdo do Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital.

10.8 A decisao da Comissdo Especial do Processo Seletivo serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para

recursos, sendo soberana em suas decisoes, razao pela qual nao caberdo recursos administrativos adicionais

11. DA CLASSIFICACAO E APROVACAO

11.1  Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na analise dos
titulos apresentados;

11.2 Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que somar o minimo 30,00 pontos para os cargos de nivel

superior e 50,00 pontos para os cargos de nivel fundamental e médio.
12 DO CRITERIO DE DESEMPATE

12.1 No caso de igualdade de pontuagéo final para classificagao, apos observancia do disposto no paragrafo tnico, do art. 26, da Lei n°
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de inscri¢do, dar-se-a preferéncia sucessivamente
ao candidato que obtiver:
a) Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos até a data da publicagéo do resultado.
b) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e
minuto do nascimento

¢) Tiver maior niimero de filhos menores;

13 DOS RESULTADOS

13.1  -A classificagdo definitiva dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado sera divulgada no dia 18/05/2026, no Diario
Oficial do Municipio, (AROM) mural e na pagina oficial do Site da Prefeitura, Cimara Municipal ¢ em Jornal de ampla
Circulagdo.

13.2 Do resultado definitivo, ndo cabera qualquer outro recurso ou pedido de revisdo.

13.3 A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado apresentara o resultado final, competindo a Prefeito Municipal
a homologagdo do resultado.

14- DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

14.1 Cabera ao Prefeito Municipal de Seringueiras-RO a homologagdo deste Teste Seletivo Simplificado.
a) A convocagdo para contratagdo obedecera a ordem de classificagdo. A aprovacio no Teste Seletivo Simplificado ndo
4 da convi

gera o direito a contratacio, que d e oportunidade e interesse publico da

Administragio Pablica M

b) Para efeito de contratagdo, a habilitagdo do candidato fica condicionada a aprovagdo na avaliagdo do processo e
comprovacio da aptidao fisica e mental atestada por profissionais de saude.

c) Os candidatos serdo contratados no regime Administrativo nos Termos da Lei Municipal n® 2.296/2026 e
subsidiariamente a Lei Municipal n® 048/1994 e Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

d) No ato da convocagdo para contratagio deverdo ser apresentados obrigatoriamente os documentos exigidos para
investidura na fungéo (ITEM 7.).

e) O prazo do contrato de trabalho serd de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo uma tnica vez de
acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

f) Os candidatos selecionados e convocados deverdo comparecer a Secretaria Municipal de Administragdo, junto ao
Departamento de Recursos Humanos, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis (improrrogavel), contados da data da
convocacdo.

g) O candidato convocado que ndo se apresentar no prazo mencionado no item anterior sera considerado desistente e sua
vaga preenchida por outro candidato aprovado para o cargo, conforme ordem de classificagao.

h) A extingdo do contrato por vontade de qualquer uma das partes nao gerara qualquer indenizagao pelo restante do prazo
contratual, devendo ser comunicada com antecedéncia de 10 (dez) dias, sob pena do pagamento ou retengdo de

indenizagdo correspondente a metade do valor da remuneragdo mensal.

15 DAS ATRIBUICOES
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15.1. PROFESSOR: Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola e atendendo ao
avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os
objetivos do plano curricular, em nivel de sua sala de aula; selecionar e organizar formas de execugao - situagdes de experiéncias;
definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizadas pela escola; realizar sua
agdo cooperativamente no ambito escolar; participar de reunides, conselho de classe, atividades civicas e outras; atender a
solicitagdes da diredo da escola referentes a sua agdo docente desenvolvida no ambito escolar. Planejar suas atividades e
preparar o material necessario a execugdo das mesmas; manter o registro das atividades de classe e delas prestar contas quando
solicitado; avaliar sistematicamente o seu trabalho e o aproveitamento dos alunos; exercer a coordenagio de matérias; integra-
se aos Orgdos complementares da escola; participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do sistema de ensino municipal; zelar pela aprendizagem
dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo ¢ ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagio da escola com as familias e a comunidade, e outras atividades correlatas.

15.2. NUTRICIONISTA: Planejar, coordenar, supervisionar, executar ¢ analisar planos, programas e projetos na area de
Nutrigdo da secretaria. Realizar atividades dentro da area de sua formagdo especifica; prestar apoio na elaboragdo de
cardapio ,regime e dietas no Hospital, Centro de Saude, Secretaria de Educacio, Escolas, etc.; assessorar autoridades de nivel
superior em assuntos de sua competéncia; executar outras atividades correlatas.

15.3. ASSISTENTE SOCIAL: Planejar, coordenar, supervisionar, executar e analisar planos, programas e projetos na area do servigo
social nos diferentes setores da drea da Saude, visando contribuir para a solugdo de problemas sociais; Orientar individuos, grupos e
populagdo para andlise e solugdo de problemas sociais, utilizando instrumento técnico adequado as diversas abordagens; Realizar
atividades dentro da area de sua formag@o especifica; Assessorar autoridades de nivel superior em assuntos de sua competéncia;
Executar outras atividades correlatas.

15.4. FONOAUDIOLOGO: Realizar avaliagio e triagem fonoaudiologica de alunos com dificuldades na comunicago oral e escrita,
fala, linguagem, audi¢do e aprendizagem, Atuar na prevengdo e promocdo da saiide comunicativa e vocal no ambiente escolar,
colaborar com professores e demais profissionais na identificagdo precoce de alteragdes de linguagem, leitura e escrita; orientar a
equipe pedagogica sobre estratégias para estimular a linguagem oral e escrita em sala de aula, acompanhar alunos com deficiéncia,
transtornos da fala/linguagem ou dificuldades especificas de aprendizagem (como dislexia e apraxia), contribuir na elaboragio de
adaptagdes curriculares ou estratégias pedagogicas inclusivas,promover agdes educativas com pais, professores e estudantes sobre
higiene vocal, escuta ativa, comunicagdo e linguagem e participar de forma integrada com a equipe multiprofissional da secretaria de
educagdo (psicologo, assistente social, AEE, etc.), além de outras atribuigdes decorrentes do cargo.

15.12. CUIDADOR DE CRIANCAS: Auxiliar a crianga com deficiéncia em suas atividades de vida diaria no ambiente escolar,

como higiene, alimentagdo, locomogdo e organizagdo de materiais, poiar nas atividades pedagogicas, conforme orientagdo do
professor e da equipe pedagogica, zelar pela seguranga e bem-estar do estudante durante sua permanéncia na escola, estimular a
autonomia do aluno, respeitando suas limitagdes e potencialidades, trabalhar em parceria com a equipe docente, coordenagdo
pedagogica e familias, auxiliar no uso de recursos de acessibilidade (cadeira de rodas, proteses, materiais adaptados, etc.), Respeitar
a individualidade, o ritmo e as necessidades especificas de cada aluno, além de outras atribui¢des decorrentes do cargo.

15.13. MEDIADOR DE SALA: Apoiar o aluno nas atividades pedagogicas, conforme o planejamento do professor regente, ajudar
a mediar a interagdo do aluno com os colegas, promovendo socializagéo e inclusio, estimular a autonomia e a participagdo ativa do
aluno nas aulas e rotinas escolares, adaptar, quando necessario e orientado pela equipe pedagogica, os recursos ou estratégias para
facilitar o aprendizado, observar e registrar avancos, dificuldades e comportamentos, colaborando com o trabalho da equipe
multidisciplinar, apoiar nas atividades de organizagao, locomogdo ¢ comunicagéo do aluno, sem substituir o professor nem assumir
fungdo terapéutica, trabalhar em conjunto com o professor, equipe do Atendimento Educacional Especializado (AEE) e familia, além
de outras atribui¢des decorrentes do cargo.

15.14. INTERPRETE DE LIBRAS: Atuar na mediagio da comunicagdo entre alunos surdos e ouvintes, professores, equipe
pedagogica e demais membros da comunidade escolar, interpretar, de forma fiel, ética e precisa, o conteudo transmitido em sala de
aula, eventos escolares e atividades pedagogicas, adaptar a interpretagdo as necessidades linguisticas do aluno surdo, considerando
seu nivel de fluéncia em Libras, contribuir para a acessibilidade e inclusdo de alunos surdos no ambiente escolar, participar de
formagdes e reunides pedagogicas quando necessario, especialmente as que envolvem o planejamento de agdes inclusivas, atuar de
acordo com os principios do respeito a diversidade linguistica e cultural da comunidade surda, além de outras atribuigdes decorrentes
do cargo.

15.15. AUXILIAR DE CRECHE: Auxiliar o professor nas atividades de cuidado, higiene, alimentagdo e recreagdo das criangas
na faixa etaria de 0 a 5 anos, Cuidar da higiene pessoal das criangas, realizando trocas de fraldas, acompanhando idas ao banheiro,
lavando maos e rostos, sempre com atengdo a saude e seguranga, ajudar na organizagdo dos momentos de descanso, alimentagao
e atividades pedagogicas, promovendo bem-estar e acolhimento, Estimular o desenvolvimento das criangas por meio de
brincadeiras, jogos, musicas e atividades lidicas, sob a orientagdo do professor, observar e comunicar aos responsaveis
pedagogicos qualquer mudanga no comportamento ou na saude das criancas, Auxiliar na organizagdo e limpeza do ambiente da
creche, zelando pelos materiais ¢ mobiliarios e contribuir para um ambiente afetivo, seguro e acolhedor, respeitando o ritmo ¢ as
necessidades individuais de cada crianga.

15.16. MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola
e durante o transporte escolar; inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar e durante o transporte escolar; orientar
alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvir reclamagdes e analisar fatos, submetendo-
os ao seu superior imediato, se for o caso; prestar apoio as atividades académicas; controlar as atividades livres dos alunos,
orientando entrada e saida de alunos; exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

15.17. MONITOR DE PATIO: Acompanhar o dia a dia dos alunos, avaliando o comportamento e frequéncia, cuidando da
manuteng@o e conservagdo da escola, cumprindo as determinagdes superiores e ater-se a seguranga dos alunos. Executar outras
tarefas correlatas.

15.18. COZINHEIRA: Executar tarefas de copa — cozinha; Lavar e guardar lougas e talheres. Zelar para que o material e
equipamento de sua area de trabalho estejam sempre em perfeitas condigdes de utilizagdo, no que diz respeito ao funcionamento,
higiene e seguranca. Executar outras tarefas correlatas.

15.19. ZELADORA: Fazer limpeza do escritorio, laboratorio, Secretarias, estagdes de tratamento e outras dependéncias da
Prefeitura. Receber e entregar documentos e correspondéncia, inclusive taldes de cobranga das tarifas de agua e esgoto, junto a
rede bancaria, comércio, reparticdes publicas, correios e usuarios em geral.

15.20. MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS: Dirigir veiculos, para o transporte de pessoa e materiais; Realizar viagens
para outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo as necessidades dos servigos, de acordo com o cronograma
estabelecido; Verificar, diariamente, o estado de veiculo, vistoriando pneumatico, direcao, freios, nivel de agua e 6leo, bateria,
radiador, combustivel e outros itens de manutengdo, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; Executar outras tarefas
correlatas.

15.21. PSICOLOGO: Desenvolver trabalhos com pacientes da rede publica, visando auxiliar na superagdo de traumas e
complicagdes psicologicas; Identificar os problemas psicossociais, que possa bloquear e dificultar as solugdes de cura das doengas
fisicas; Elaborar e executar procedimentos administrativos, destinados aos conhecimentos dos pacientes e de suas evolugdes;
Planejar e participar de pesquisas para desenvolver os programas de orientagdo profissional; Verificar o desempenho dos
tratamentos e a evolucdo de cada: paciente, aplicando testes, diagnosticando as necessidades dentro do sistema social; Realizar
processos de selecdo de pessoal para a administragdo municipal; avaliar as aptiddes profissionais e emocionais dos servidores
municipais, quando solicitado pela administragdo; Elaborar diagnostico para melhorar o relacionamento entre os pacientes e o
pessoal as saude; Orientagdo psicoldgica, quando necessaria.

15.22. AGENTE ADMINISTRATIVO: Executar trabalhos simples de escritorio, compreendidos em rotinas pré-estabelecidas,
que possam ser prontamente aprendidas e requeiram pouca capacidade de julgamento; Fazer anotagdes em ficha e manusear
ficharios; classificar e organizar expedientes recebidos. Obter informagdes de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados,
quando autorizado, transcrever textos a maquina e executar outro servigos datilograficos rotineiros; datilografar cartas, oficios

memorandos, telegramas, folhas de pagamento, etc.;Operar com maquinas de escritorio, tais como duplicadores, enderegado, etc.;
Auxiliar na separacio, distribuigdo, correspondéncias; Executar outras tarefas correlatas, numeragdo, selagem e expedicao.

15.22. TECNICO EM RADIOLOGIA: Atividades envolvendo a execugio de servigos técnicos em radiologia; Preparar,
esterilizar e desinfetar materiais e instrumentos, ambientes ¢ equipamentos, segundo normas para a realizagao de exames; Auxiliar
na organizagio e normas de laboratorio; Atuar no Laboratorio de Radiologia, realizando todo o servigo envolvendo a utilizagdo de
radio-emissao; E hierarquicamente subordinado ao Médico Ortopedista; Executar outras tarefas correlatas.

15.22. TECNICO EM ENFERMAGEM: Atividades envolvendo a execugio de servigos técnicos de enfermagem; Auxiliar sob
supervisdo o, médico, o cirurgido dentista ou enfermeiro, no atendimento a pacientes nas Unidades Hospitalares de Saude Publica,
verificando a temperatura, pressao, levantando dados biométricos e outros; Preparar e esterilizar materiais e instrumentos,
ambientes e equipamentos, para a realizagdo de exames, tratamentos, etc. Preparar e aplicar vacinas e injegdes, observando as
dosagens indicadas;

Orientar pacientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentagdo, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de saude; Acompanhar as Unidades Hospitalares, as condigdes de saude dos pacientes, exames medindo pressio e
temperatura, controlando pulso, respiragdo, troca de soros e ministrando medicamentos, segundo prescrigio do médico; E
hierarquicamente subordinado ao Enfermeiro; Executar outras tarefas correlatas.

15.22. TECNICO EM VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL: Prover servicos, programas, projetos e beneficios de protegio
social basica e/ou especial para familias, individuos e grupos que deles necessitarem; Contribuir com a inclusdo e a equidade dos
usuarios e grupos especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos Socioassistenciais basicos e especiais, em areas urbana e
rural; Assegurar que as agdes no dmbito da assisténcia social tenham centralidade na familia, e que garantam a convivéncia familiar
¢ comunitaria. A Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/2012), em seu artigo 89, paragrafo unico, mostra a abrangente fungao
social do comprometimento da Vigilancia Socioassistencial na qualificagdo do trabalho social e apoio efetivo as atividades de
planejamento, gestdo, monitoramento, avaliagdo e execugdo dos servigos Socioassistenciais, imprimindo carater técnico a tomada
de decisdo; a produgdo e disseminagdo de informagdes, possibilitando conhecimentos que contribuam para a efetivagdo do carater
preventivo e proativo da politica de assisténcia social, assim como para a redugio dos agravos, fortalecendo a fungao de prote¢ao
social do SUAS. Investiga nos territorios demanda para servigos e beneficios Socioassistenciais, necessidades de protegdo social,
quais sd0 os riscos ¢ vulnerabilidades. Orienta para o que deve ser ofertado pela politica de assisténcia social (sejam beneficios,
programas e/ou projetos) e planejamento de servigos da protegdo basica ou protegio especial; Construir fluxos de comunicagio
entre os setores da assisténcia social — como a Vigilancia Socioassistencial requer coleta de dados, os outros setores que ofertam
0s servigos, programas e beneficios devem ter conhecimento sobre como sera esse apoio, para repassarem informagdes necessarias
para a vigilancia e receberem delas as orientagdes para a realizagio das suas atividades, avaliagdo com a equipe — toda agdo deve
ser avaliada, a fim de saber se esta causando algum impacto na vida das pessoas e se estd na dire¢io certa; incluam nesta avaliagdo
as pessoas que usam os servigos da Protegdo Social Basica e Protecdo Social Especial, além de outras atribuigdes decorrentes do
cargo.

15.23. PSICOLOGO - CRAS: Fornecer suporte as familias do CRAS em conformidade com as orientagdes técnicas do centro
de referéncia da assisténcia social-CRAS; propor, executar, acompanhar e avaliar servigos Socioassistenciais desenvolvidos pelo
orgdo, relativos ao atendimento e acompanhamento ao usudrio da assisténcia social; elaborar ¢ executar estudos, diagnosticos,
planos, projetos, relatorios e pareceres sociais; prestar assessoria técnica e acomy ) a rede Socioassi ial ndo
governamental; orientar e coordenar o trabalho de profissionais de nivel médio da unidade; participar de programas de capacitagao
que envolvam contetidos relativos a drea de atuagdo; realizar visitas domiciliares de assessoramento as atividades especificas de
servigo social; executar outras atividades da area; apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) Servigo(s) de
convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territorio ou no CRAS; desenvolvimento de atividades coletivas e
comunitarias no territorio; acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados no territorio ou no CRAS; realizagdo do CRAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia
de situagdes de risco; acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; alimentagio a Acolhida, oferta de
informagdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usudrias do CRAS; planejamento e implementagdo do PAIF/SCFV, de
acordo com as caracteristicas do territorio de abrangéncia do CRAS; mediagéo de grupos de familias dos PAIF/SCFV; realizagdo
de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; desenvolvimento de atividades coletivas
¢ comunitarias no territério; apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia e
fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territorio ou no CRAS; acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos
de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CRAS; realizagdo de desenvolvimento de projetos que
visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco; alimentagdo de sistema de informacdo, registro das agdes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no
territorio de abrangéncia; realizagio de encaminhamento para a rede Socioassistencial; realizagio de encaminhamentos para
servigos setoriais; participagdo das reunides preparatorias ao planejamento municipal; participagao de reunides sistematicas no
CRAS, para planejamento e avaliagdo das agdes desenvolvidas; definigdo de fluxos, instituigdo de rotina de atendimento e
acolhimento dos usudrios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio; alimentagao de sistema de informagao,
registro das agdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; articulagdo de agdes que potencializem as boas
experiéncias no territorio de abrangéncia; realizagdo de encaminhamento para a rede Socioassistencial; realizagdo de
encaminhamentos para servigos setoriais; participagdo das reunides preparatorias ao planejamento municipal; participagdo de
reunides sistematicas no CRAS, para planejamento e avaliagio das agdes desenvolvidas, tanto no CRAS como no Servigo(s) de
convivéncia e fortalecimento de vinculos; definigdo de fluxos, instituigdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usudrios;
organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas

e de fortalecimento das potencialidades do territorio; supervisdo de estagidrios. Executar outras tarefas solicitadas pela chefia
imediata, compativeis com a fungdo, além de outras atribui¢des decorrentes do cargo.

15.24. FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO: Executar atividades de procedimento laboratorial, farmacéutico e analise clinicas,

acompanhamento e supervisio da farmacia municipal, orientando, exercendo formas de trabalho, aplicando os recursos de
farmacia e bioquimica, para promover a saude e bem- estar individual ou coletivo e execugdo de programas sociais, de acordo
coma fungdo exercida no grupo de trabalho.

15.25. ENFERMEIRO: Elaborar ¢ executar investigagdo epidemiologica; Atuar na execucdo de servios de enfermagem;
comandar a Unidade Hospitalar no tocante ao auxilio médico/ cirtirgico; comandar o corpo de auxiliar clinico do hospital, centro
de satde, etc.; executai' os programas de vacina; elaborar ¢ executar a estatistica de: vacina, epidemioldgica, nascidos vivos e
Obitos; realizar atividades hospitalares, visando a protegdo e recuperagéo da satde individual e coletiva da populagdo municipal;
desempenha suas atividades nos orgéos da Secretaria Municipal de Saude Hospitalar, centros de saude, Postos de Satide, Unidade
Basica de Satide - UBS; atuar no programa Saude da Familia -PSF, executar outras atividades correlatas.

15.26. TECNICO EM LABORATORIO: Planejar o trabalho de apoio do laboratério: Interpretar ordens de servigos
programadas, programar o suprimento de materiais, as etapas de trabalho, equipamentos e instrumentos; selecionar métodos de
analise; relacionar materiais, equipamentos e instrumentos; efetuar calculos conforme indicagdes do método de anélise; preencher
fichas ¢ formularios. Preparar vidrarias e similares: Identificar, lavar, secar, embalar esterilizar, despirogenizar e armazenar
vidrarias; identificai' condi¢do de uso de vidrarias. Prepara solugdes: Selecionar vidrarias e equipamentos; medir e misturar
reagentes (peso, volume); homogeneizar a solugdo e identificar contedo na vidraria; filtrar solugdo, medir pH, condutividade e
turbidez da agua e solugdo; padronizar, rotular ¢ armazenar solugdo; manipular e esterilizar meios de cultura. Preparar
equipamentos de medigdo e ensaios: Interpretar manual de operagdes; identificai' tensdo elétrica de equipamentos; preparar
maquinas e equipamentos para uso; selecionar, montar ¢ desmontar acessorios; verificar aferi¢do de equipamentos; solicitar
manuteng@o de maquinas e equipamentos. Analisar amostras: Interpretar instrugdes do plano de amostragem; coletar, etiquetar e
registrar dados de amostras de insumos e matérias-primas; realizar procedimentos para preservagdo das caracteristicas das
amostras; preparar amostras para analise conforme procedimentos; separar reagentes ¢ solugdes; selecionar meios de cultura;
ordenar bancadas de trabalho; executar testes conforme procedimentos, interpretar dados obtidos e emitir laudos. Organizar o
trabalho conforme normas de seguranga, saude ocupacional e meio ambiente: Etiquetar materiais quimicos e amostras para
armazenamento; higienizar e manter ambiente de trabalho organizado, distribuindo os acessorios e equipamentos de forma
adequada; organizar fichdrios e literaturas técnicas. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

16 - DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a posterior ou a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

16.2  Os candidatos que recusarem a contratagdo ou manifestar em sua desisténcia por escrito serdo excluidos do cadastro.
16.3 O Processo Seletivo Simplificado por prazo determinado disciplinado por este Edital tem validade de 01 (um) ano, a
partir da publicagdo do Decreto de Homologago do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo

com a necessidade da Administragéo.

16.4  Os candidatos aprovados deverdo manter junto a Prefeitura Municipal, durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado — Prazo Determinado, seu enderego atualizado, e-mail, contato telefonico.
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16.5 Todo processo de selecdo, referentes ao Processo Seletivo Simplificado por Prazo Determinado, ficardo apds seu EDUCACAO
término, a guarda do Departamento de Recursos Humanos, os quais serdo mantidos por um periodo de 24 (vinte e QUANTIDADE CH [SAL. BASE
quatro) meses a partir da homologagdo do Resultado Final, e ndo havendo obice administrativo, judicial ou legal, ¢ CARGOS FORMAGAO EXIGIDA Vagas
facultada a incineragdo dos registros escritos, devendo ser mantidos pelo periodo de validade do Teste Seletivo por n2Vagas PCD Total
Prazo Determinado, os registros eletronicos a ele referentes. - - -
Professor Pedagogo Ensino Superior em Pedagogia 47 03 50 40h 5.130,63
16.6  Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Seringueiras - RO poderd Fonoaudiélogo Ensino ‘Supe‘rior completo  em| 01 00 01 40h 3.019,16
anular a inscri¢do, prova ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou Fonoaudiologia
irregularidade na apresentagdo dos titulos. Nutricionista Ensino Superior em Nutrigdo 01 00 01 40h 3.019,16!
Ensino Médio completo com 40h
16.7 Nao serdo devolvidos os documento apresentados pelo candidato em qualquer fase deste processo. certificagio de proficiéncia em
. tradugdo/interpretagdo de
16.8 O quantitativo de vagas ofertado no presente processo seletivo ndo gerara direito subjetivo a contratagio do classificado, no Interprete de Libras libras/lingua portuguesa, 02 0 02 195197
entanto havendo necessidade podera ser ampliada, sendo que para esse fim, tornar-se-a necessaria a conveniéncia da reconhecida por  instituicBes
Administragao Publica, bem como dotagéo orgamentéria propria disponivel para custear os salarios dos servidores abrangidos. credenciadas.
Auxiliar de Creche Ensino Médio completo 06 00 06 40h 1.951,97
16.9 A classificagdo no processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato o direito de contratagdo nem imediata ou durante P
. o . . - Cuidador de Criancas Ensino Médio completo 10 00 10 40h 1.951,97
a sua validade, dependendo da conveniéncia e necessidade no interesse piblico.
Ensino Médio completo com 40h
16.10 Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem sera aceito documento apds os prazos Mediador de Sala Forma(;Nao com_plementér eNm 10 00 10 1.951,97
estabelecidos no edital. educagdo especial ou inclusdo
escolar
16.11 Em caso de desisténcia, 0bito ou mudanga de domicilio do profissional contratado e, para ndo haver prejuizo na continuidade Monitor de Patio Ensino Fundamental Completo 05 00 05 40h 1.518,00
da oferta de servigo, a administracdo podera substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais na ordem de Merendeira Ensino Fundamental Completo 1 00 1 40h 1.518,00
classificagdo. -
Zeladora Ensino Fundamental Completo 11 00 1 40h 1.518,00
issi izaci ivo simpli - irei o Monitor  de  Transporte 40h
16.12 A comfs'sao de organizagao do processo seletivo Slmp]lﬁCaC.lO reserva-se no dll‘ell~0 de promoyer as c.orrecoeé que sg f'lze.rem i p Ensino Fundamental Completo 04 00 04 1518,00
necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posterior a0 mesmo, em razdo de atos ndo previstos ou imprevisiveis. Escolar
16.13 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes do edital, comunicados, retificagdes e convocagdes
referentes a este processo seletivo simplificado, durante todo o seu periodo de vigéncia. SAUDE
QUANTIDADE CH SAL.BASE
16.14 A extinciio do contrato por vontade de qualquer uma das partes nio gerara qualquer indenizacio pelo restante do CARGOS FORMAGAO EXIGIDA Vagas
prazo contratual, devendo ser comunicada com antecedéncia de 10 (dez) dias, sob pena do pagamento ou retencio de n® Vagas PCD Total
indenizagdo correspondente a metade do valor da remuneracio mensal.
Nutricionista Ensino Superior em Nutrigdo 01 00 01 40h 3.019,16
. . . N T . . N ) Ensi N psicoloi 20h
16.15 Os clascis UmlSS(.)s ou duvidosos qué naq ter{ham sido expressamente previstos Neste Edital serdo resolvidos pela Psicslogo nSIAno Superior em Psicologia e 01 00 01 0 3.881,77
Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado. Registro de Conselho Classe
Enfermeiro Ensino superlorlem~ Enfermagem 02 00 02 40h 3.881,77
com registro no Orgdo de Classe
X Ensi ior em Farméci 40h
17. RELACAO DOS ANEXOS Farmacéutico/Bioguimico |-"n° SuPerior em Farmicia com| o, 0 01 0 388177
registro no Orgdo de Classe
ANEXO I-DA LEI MUNICIPAL N° 2.296//2026 CARGOS PUBLICOS TEMPORARIO Ensino  Médio, Curso Técnico| 40h
ANEXO I -QUADRO DE PONTUACAO Técnico em Enfermagem snlermagem e registro no Orgdo 02 00 02 1.951,97
e Classe
ANEXO III - CRONOGRAMA TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°001/2026 N . P
Ensino  Médio, Curso Técnico 40h
Técnico em Radiologia Radiologia e registro no Orgdo de 01 00 01 1.951,97
Seringueiras - RO, 24 de abril de 2026. Classe
Técnico de Analise  de|Ensino Médio, Curso Técnico em 40h
A L 02 2 1.951,97
Laboratdrio Andlise de Laboratorio 00 0 %513
Cozinheiro Ensino Fundamental completo 01 00 01 40h 1.518,06!
"‘OMISSAO ORGANIZADORA Zeladora Ensino Fundamental completo 01 00 01 40h 1.518,06
Motorista  de  Veiculo 40h
Pesadtl) o Ensino Fundamental completo 02 00 02 2.196,56
Agente Administrativo Ensino Médio completo 01 00 01 40h 1.951,97
ROMONELLYDINIZ CORREIA DOS SANTOS
Presidente
ASSISTENCIA SOCIAL
QUANTIDADE CH SAL.BASE
CARGOS FORMAGAO EXIGIDA Vagas
0
n2 Vagas PCD Total
Assistente Social En5|.no Superior em Servigo Social e 01 00 01 40h 3.881,77
Registo de Conselho de Classe
JERRISSON PEREIRASALGADO psicslogo Ensino Superior em Psicologia e o1 00 01 40h 388177
Secretario Registro de Conselho Classe !
Técnico de  Viailincia Ensino Superior em Psicologia, 40h
o : ¢ Servigo Social, Assistente Social, 01 00 01 3.881,77
Socioassistencial ™ o )
Estdticas, Sociologia ou Geografia.
Farmacéutico/Bioquimico [N SUPerior em Farmacia com) 00 01 40h 3.881,77
registro no Orgdo de Classe
Agente Administrativo Ensino médio completo 03 00 03 40h 1.951,97
UANDERSON ALVES DOS REIS
Membro
ANEXO-11
RAYANI LICH FEITOSA QUADRO DE PONTUACAQ
Membro

VIVIANE DE PAULA GOMES SILVESTRE
Membro

ANEXO -1

DA LEI MUNICIPAL N° 2.296/2026 CARGOS PUBLICOS TEMPORARIO

B- Superior: (Nutricionista, Assistente Social, Psicologo, Farmaceutico/Bioquimico, Enfermeiro,

Fonoaudiélogo).

Vigilancia Socioassitencial e

DOCUMENTACAO

PONTOS

Diploma ou Declaragio de Conclusdo, (se declaragdo acompanhado de historico escolar) do Curso na
area especifica que concorre em entidade reconhecida pelo MEC.

30 (trinta)

Certificado de Conclusio de Pds- Graduagdo com carga horaria minima de 360 horas em entidade
reconhecida
MEC na drea de atuagdo do cargo que concorre;

05 (cinco) (maximo 3
cursos)

Certificado de Conclusdo de Mestrado em entidade reconhecida pelo MEC na 4rea de atuagdo do cargo
que
concorre

15 (quinze)

Certificado de Conclusio de Doutorado em entidade reconhecida pelo MEC na area de atuagio do
cargo que
concorre;

20 (vinte)
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Certificado de Concluso de cursos de aperfeigoamento relacionados com a drea especifica que estiver
concorrendo, com no minimo 100 horas. (Realizado nos ultimos 2 anos)

2,5 (dois e meio) (maximo 04
Cursos)

concorrendo, com no minimo 200 horas. (Realizado nos ultimos 2 anos)

Certificado de Conclusio de cursos de aperfeigoamento relacionados com a drea especifica que estiver|5 (cinco) (maximo 02 cursos)

B- Superior: (Professor Pedagogo)

DOCUMENTACAO

PONTOS

Diploma ou Declaragdo de Conclusdo, (se declaragdo acompanhado de historico escolar) do Curso naj
drea especifica que concorre em entidade reconhecida pelo MEC.

30 (trinta)

Certificado de Conclusio de Pds- Graduagdo com carga horaria minima de 360 horas em entidade
reconhecida
MEC na rea de atuago do cargo que concorre;

05 (cinco) (méximo 4 cursos)

Certificado de Conclusio de Mestrado em entidade reconhecida pelo MEC na drea de atuagdo do cargo

que 15 (quinze)
concorre

Certificado de Conclusio de Doutorado em entidade reconhecida pelo MEC na drea de atuagio do

cargo que 20 (vinte)
concorre;

Certificado de Concluséo de cursos de aperfeigoamento relacionados com a area especifica que estiver|
concorrendo, com no minimo 100 horas. (Realizado nos dltimos 2 anos)

01 (um e meio) (maximo 05
Cursos)

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO.

PROCESSO N°377/2026

A Prefeitura Municipal de Teixeiropolis/RO, torna publica a Dispensa de Licitacdo, com
fundamento no artigo 75, inciso II da Lei 14.1333/2021, conforme as informagdes a seguir:
Objeto: Contratagao de servico de manutengao de autoclave..

Contratada NORTE MEDICA COMP. E REPRESENTACOES LTDA.

Valor: R$ 9.341,67 (Nove mil, trezentos e quarenta e um reais e sessenta e sete centavos)

A justificativa para a Inexigibilidade de licitagdo encontra-se devidamente fundamentada nos
autos do processo conforme parecer da procuradoria juridica Naadja Camyla Alves Corte
OAB/RO 12.138.

Teixeiropolis/RO 27 de Abril de 2026.
Osmy Toledo de Souza

Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Teixeirdpolis

Certificado de Conclusio de cursos de aperfeigoamento relacionados com a drea especifica que estiver
concorrendo, com no minimo 200 horas. (Realizado nos tltimos 2 anos)

2,5 (dois ¢ meio) (maximo 02
Cursos)

Certificado de Concluséo de curso de aperfeigoamento presencial em Alfabetizagdo, com no minimo
20 horas. (Realizado nos ltimos 2 anos)

5 (cinco) ( maximo 01 curso)

M- Nivel Fundamental e Médio: (Auxiliar de Creche, Cuidador de Criangas, Cozinheira, Interprete de Libras, Mediador de Sala,
Monitor Transporte Escolar, Monitor de Pétio, Merendeira, zeladora, Técnicos em Enfermagem, Anélise Laboratorial, Radiologia,

Auxiliar Administrativo ¢ Motorista de Veiculos Pesados)

DOCUMENTACAO

PONTOS

Diploma ou Declaragdo de entidade reconhecida pelo MEC de ensino médio

50 (cinquenta)

Curso, aperfeigoamento ou treinamento com carga horaria minima de 40 horas; (Realizado nos tltimos
2 anos)

05 (cinco) cada (maximo 03
cursos)

Curso, aperfeicoamento ou treinamento com carga horaria minima de 60 horas; (Realizado nos tltimos
2 anos)

7.5 (sete e meio) cada (maximo
02 cursos)

2 anos)

Curso, aperfeicoamento ou treinamento com carga hordria minima de 80 horas; (Realizado nos ultimos| 10

(dez) cada (maximo 02
Cursos)

CRONOGRAMA TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°001/2025

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE SAO
FRANCISCO DO GUAPORE

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

Processo Administrativo n°: 2543/2025

Contrato Administrativo n°: 360/2025

Contratante: Municipio de Sdo Francisco do Guaporé/RO
Contratada: Bellatrix Veiculos e Servigos Ltda

Objeto do Contrato: Aquisicdo de 01 (um) veiculo tipo micro-6nibus, novo, zero quilome-
tro, com capacidade minima para 29 lugares, destinado a Secretaria Municipal de Saude.

Objeto do Aditivo: Alteragao da Clausula Quarta do Contrato Administrativo n® 360/2025, para
prorrogar o prazo de entrega do bem até 29 de maio de 2026.

Valor: Permanece inalterado o valor contratual de R$ 609.000,00.

Demais Clausulas: Permanecem ratificadas e inalteradas.

Fundamento: Lei Federal n® 14.133/2021 e Contrato Administrativo n°® 360/2025.

Sédo Francisco do Guaporé/RO, 27 de abril de 2026.

ETAPA DATA
Publicagdo do Edital 27/04/2026
Perfodo de inscrigBes 04 a 08/05/2026
Andlise dos documentos 11/05/2026
Resultado preliminar 12/05/2026
Recursos (online) 13 e 14/05/2026
Resultado dos Recursos 15/05/2026
Resultado final 18/05/2026

ESTADO DE RONDONIA

PREF EITURA' MUNICIPAL

DE TEIXEIROPOLIS

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMQLOGACAO
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 377/2026

A Prefeitura Municipal de Teixeiropolis/RO, por meio de seu representante legal Osmy Toledo
de Souza, no uso das atribui¢oes que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, e considerando o
disposto no processo de Dispensa de Licitagdo n® [377/2026, que tem por objeto a contratagdo da
empresa NORTE MEDICA COMP. E REPRESENTACOES LTDA para contratagao de servigos
de manuteng@o preventiva e corretiva em uma autoclave por Dispensa de Licitagdo, no valor
de R$ 9.341,67 (Nove mil, trezentos e quarenta e um reais e sessenta e sete centavos)., resolve:
Adjudicar o objeto do presente processo a empresa NORTE MEDICA COMP. E REPRESEN-
TACOES LTDA inscrita no (CNPJ 06.253.085/0001-04), em conformidade com a justificativa
apresentada nos autos.

Homologar a presente contratagao, com fundamento no artigo 75, inciso II, da Lein® 14.133/2021,
tendo em vista a Dispensa de licitacdo devidamente justificada nos autos do processo.

Diante do exposto, determino a adog@o das providéncias cabiveis para a formalizagdo da con-
tratagdo, nos termos da legislagdo pertinente.

Teixeiropolis/RO, 27 de Abril de 2026.
Osmy Toledo de Souza

Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Teixeiropolis

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

‘ ERRATA DA DISPENSA ELETRONICA N°29/2026.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 395/SEMTRAS/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 29/2026

O Departamento de Compras e Licita¢des — DCL, torna publica a presente ERRATA,
referente ao Edital e ao Termo de Referéncia da Dispensa Eletronica n® 29/2026, ja
devidamente publicada, que tem por objeto:

Aquisiciio de materiais elétricos e extintores de incéndio para atender as exigéncias
do Corpo de Bombeiros, garantindo a seguranca dos usuarios e servidores, a
adequacio da infraestrutura e a continuidade dos servigos prestados pela unidade.

DA CORRECAO:

Verificou-se erro material na quantidade do item 1 constante na tabela do Edital e do
Termo de Referéncia, sendo necessaria a seguinte corre¢ao:

ONDE SE LE:

Item | Descricao Unid. Quant. Preco Un. Preco Total
1 |LUMINARIA DE EMERGENCIA LED UN 1 R$ 38,10 R$ 152,40
LEIA-SE:

Item | Descri¢iao Unid. Quant. Preco Un. Preco Total
1 |LUMINARIA DE EMERGENCIA LED UN 4 R$ 38,10 R$ 152,40

A presente errata corrige erro meramente material, ndo implicando alteragao no valor
total do item, permanecendo inalteradas as demais disposi¢des do edital e seus anexos.

SERINGUEIRAS-RO 27 DE abril 2026.

SERGIO VILMAR KNONER
AGENTE DE CONTRATACAO
PORT.N°.48/GAB/PMS/2023




PUBLICACOES OFICIAIS

Rondbnia, segunda e terga-feira, 27 e 28 de abril de 2026 - Correio Popular

EMPRESA JORNALISTICA Assinado de forma digital por
C P DE RONDONIA
LTDA:84748656000187  Dados: 2026.04.27 16:14:23 -0400"

EMPRESA JORNALISTICA C P DE
RONDONIA LTDA:84748656000187

f;orr 10
opular

GRUPO CP

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
Y’/ DE SANTA LUZIA D’ OESTE

AVISO DE CHAMADA PUBLICA 03/2.026.
PROCESSO 0000232.08.01-2026.

A Prefeitura de Santa Luzia D’Oeste-RO, torna publico
chamada publica para credenciamento de interessados para
cessao de uso ndo onerosa, em favor de pessoa fisica, de bens
permanentes pertencentes a Secretaria Municipal de Agricul-
tura ¢ Meio Ambiente. Os interessados deverao apresentar a
documentagao para habilitagdo até o dia 12 de maio de 2026
as 09 horas, (horario local), na sala da Secretaria de Compras
e Licitagdes localizada na Rua Sete de Setembro, n° 2370 sede
da Prefeitura Municipal ou via email cpl@santaluzia.ro.gov.
br. Para mais informagdes, as mesmas poderdo ser obtidas
nos seguintes enderegos eletronicos email: cpl@santaluzia.
ro.gov.br Portal da Transparéncia desta Prefeitura (https:/
transparencia.santaluzia.ro.gov.br/), Fone 69 9 8485 0017.

Santa Luzia D Oeste — RO, 27 de abril de 2026.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Secretario SMCL

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
Y/ DE SANTA LUZIA D’ OESTE

Aviso de Licitacdo — PE 14/2.026. Edital 24/2026
Processo N° 0000074.05.01-2026

A Prefeitura de Santa Luzia D"Oeste-RO, torna publico lici-
tacdo na modalidade Pregdo Eletronico. Objeto: Formagao de
Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢ao de material
de informatica para atender as necessidades da SEMAD, SE-
MED, SEMUSA, SEMTAS, SEMAGRI, FMDCA, SMCL.
No Valor total de R$ 1.668.526,06 (um milhdo seiscentos e
sessenta e oito mil quinhentos e vinte e seis reais e seis cen-
tavos). Abertura da Sessdo 12/05/2026 - Horario: 09:00hrs
(Horario de Brasilia). O edital e seus anexos estdo a disposi¢ao
dos interessados no Portal da Transparéncia desta Prefeitura
(https://transparencia.santaluzia.ro.gov.br/), e na Plataforma
LICITANET (www.licitanet.com.br). Para mais informagdes,
as mesmas poderdo ser obtidas no endereco eletrénicos cpl@
santaluzia.ro.gov.br e no Fone — 69 9 8485 0017.

Santa Luzia D Oeste — RO, 27 de abril de 2026.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Secretario SMCL

s ESTADO DE RONDONIA
\Tf  PREFEITURA MUNICIPAL

e

¥ DE ALVORADA D’OESTE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 004/2026

PROCESSO N°: 0000706.01.02-2025

CONTRATANTE: MUNICI{PIO DE ALVORADA D’OESTE
-RO

CONTRATADO: PRIME TRANSPORTES E LOGISTICA
LTDA - EPP

OBJETO: Contratagao de empresa especializada na prestacao
de servigos continuos de transporte escolar, por KM/MES,
para atender as necessidades dos alunos matriculados na rede
municipal de educagao, residentes na zona rural do municipio
de Alvorada d’Oeste/RO, com fornecimento de veiculos tipos
Onibus, incluindo o abastecimento, manutengdo, motorista
e monitores em todas a frota contratada, referente aos 200
(duzentos) dias letivos do ano de 2026.

DATA: 30/01/2026

ASSINAM:

JAIR LUIZ — Prefeito Municipal — Contratante

PRIME TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA - EPP — re-
presentada por - VALDIVINO ALVES DA SILVA - empresa
contratada

MAURI VIDAL RIBEIRO — Secretario Municipal de Edu-
cagdo — interveniente

OBS.: Contrato Assinado Nos Autos Respectivo.

PEDIDO DE LICENCA DE PREVIA

A Empresa Lava Jato Caprichoso e Garantido localizada na
Avenida Airton Senna 2329 Setor 07, inscritano CNPJ sob n°:
19.727.479/0001-90, torna publico que requereu a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS
de Buritis — RO, em 23 de Abril de 2026, a Licenga Prévia,
para a atividade de Lavagem de Veiculo Automotores.

PEDIDO DE LICENCA
DE INSTALACAO

A Empresa Lava Jato Caprichoso e Garantido localizada na
Avenida Airton Senna 2329 Setor 07, inscrita no CNPJ sob n°:
19.727.479/0001-90, torna publico que requereu a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS
de Buritis — RO, em 23 de Abril de 2026, a Licenga Instalago,
para a atividade de Lavagem de Veiculo Automotores.

PEDIDO DE LICENCA
DE OPERACAO

A Empresa Lava Jato Caprichoso e Garantido localizada na
Avenida Airton Senna 2329 Setor 07, inscrita no CNPJ sob n°:
19.727.479/0001-90, torna publico que requereu a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS
de Buritis — RO, em 23 de Abril de 2026, a Licenga Operagao,
para a atividade de Lavagem de Veiculo Automotores.

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE SAO
FRANCISCO DO GUAPORE

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
ELETRONICA 22/2026

O Municipio de Sao Francisco do Guaporé - RO, inscrito no
CNPJ n° 01.254.422/0001-56, por meio da Secretaria Muni-
cipal do Desenvolvimento Social e Familia — SEMDSF e do
Agente de Contratagdo designado pela Portaria n® 024/2026,
torna publico a realizagdo de Dispensa de Licitagao Eletronica,
referente ao Processo Administrativo n®271/2026, a ser julga-
da pelo critério de menor preco por lote, no modo de disputa
aberto, em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021,
Decretos Municipais n® 26/2023, Instrugdo Normativa SEGES/
ME n° 73/2022, Lei Complementar n° 123/2006 ¢ alteragdes,
Codigo de Defesa do Consumidor e demais normas aplicaveis,
destinado a aquisi¢ao de 02 (duas) motocicletas e locagdo de
1.000 (mil) cadeiras plasticas.

Data para cadastro de propostas: a partir da publica¢@o as 09h.
Data para abertura de propostas iniciais e inicio da sessdo
de disputa a partir das 08:30h do dia 05/05/2026, horario de
Brasilia — DF, local www.licitanet.com.br.

Valor estimado da contratagdo ¢ de R$ 49.215,00 (quarenta e
nove mil e duzentos e quinze reais).

Informagdes complementares ¢ o Termo de Dispensa estdo
a disposi¢do dos interessados no Portal Transparéncia www.
saofrancisco.ro.gov.br, no site www.licitanet.com.br e na sala
da Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal
de Sao Francisco do Guaporé — RO, localizada na Av. Brasil,
Testada com a Rua Integracao Nacional, n® 1997, Bairro Alto
Alegre, ou pelo telefone (69) 3621-2580, em dias uteis, no
horario das 07h as 13h, de segunda-feira a sexta-feira, exceto
feriados ou endereco eletronico cpl@saofrancisco.ro.gov.br.

Sao Francisco do Guaporé/RO, 27 de abril de 2026.
WEBERSON FERREIRA NILLIO

Agente de Contrata¢ao
Portaria n® 024/2026

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL

DE ALVORADA D'OESTE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 015/2026/SUPEL/PMAO
PROCESSO N° 684.02.06-2026/SEMUSA
“MODO DE DISPUTA ABERTO”
LICITAGAO COM AMPLA PARTICIPAGAO

A Prefeitura Municipal de Alvorada d'Oeste/RO, designado pelo
Decreto Municipal n°® 172 datado de 10 de outubro de 2025, através
do Pregoeiro Oficial, Decreto Municipal n°® 142/2024 (e ainda a
designacéo do agente de contratacéo Art. 7° da Lei 14.133/21), torna
publico que realizara Licitagdo na Modalidade PREGAO
ELETRONICO COM PARTICIPAGAO EXCLUSIVA ME/EPP/MEI,
fica estabelecido a preferéncia na contratagdo de empresas
localizadas no municipio de ALVORADA D’OESTE, o procedimento
obedecera do tipo menor prego, e sera julgado pelo menor preco
por ITEM, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto
Federal n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, a Lei n°® 8.078, de
1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, Decreto Federal n°
11.462/23, de 31 de margo de 2023, Decreto Estadual n® 28.874, de
25 de janeiro de 2024, Decreto Municipal n® 27, de 30 de abril de
2007, Lei Municipal n° 878/2017, Lei Complementar Municipal n°®
1182/2025, Decreto Municipal n° 143/2024, Decreto Municipal n°®
147/2024 e, subsidiariamente pela Lei Federal n°® 14.133/21 e suas
alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e Lei
Complementar n° 147 de 07 de agosto de 2014, para atender a
SEMUSA. DO OBJETO: Aquisicdo de Material Permanente
(veiculo automotor tipo motocicleta), zero quilémetro, destinado
ao atendimento das demandas operacionais da Unidade Basica
de Saude - UBS, visando proporcionar maior agilidade no
deslocamento de equipes, apoio as atividades assistenciais e
administrativas, bem como otimizagdo da prestacdo dos servigcos de
satde no ambito da Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA/FMS
de Alvorada d'Oeste/RO, conforme planejamento pactuado e
recursos disponibilizados por meio da Emenda Parlamentar n°
44260007/2025, Proposta 13008260000125011/2025, proveniente de
repasses Fundo a Fundo, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, valor estimado:
R$ 92.088,00 (Noventa e dois mil e oitenta e oito reais), conforme
especificagdes e condigdes complementares descritas nos Anexos
deste Edital.
b) Da sessdo de abertura:
Cadastramento de propostas até o dia:
Abertura das propostas: 11/05/2026 as 09:00 hs.
Inicio do pregéo: 11/05/2026 as 09:30 hs.
Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de
Brasilia - DF.
LOCAL: www.licitanet.com.br
c) Da Autorizagdo: Processo Administrativo N° 684.02.06-
2026/SEMUSA.
d) Da Fonte de Recursos:
| Programagéo | Categ. smi | F.de | Ficha |
[ 10.3020022.2275 | 44905200 | Ministério daSaude | 374 |

11/05/2026 as 08:55 hs.

Maiores Informagdes serdo fornecidas de segunda a sexta-feira, no
horéario das 08h00min as 13h00min, na sala de Compras e Licitagdo
da Prefeitura Municipal de Alvorada d’Oeste, sito a Avenida Marechal
Deodoro da Fonseca, n° 4695 — Bairro: trés poderes, através do
telefone n° (Oxx69) 3412-2647/98414-9839 ou pelo site
www.alvoradadooeste.ro.gov.br Onde Podera ser adquirido o Edital
completo e seus anexos.

Alvorada d’Oeste — RO, 27 de abril de 2026.

OLDIGLEI ODAIR VERONEZ
Pregoeiro

v ESTADO DE RONDONIA
g@ PREFEITURA MUNICIPAL
“s===2" DE COSTA MARQUES

ATO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Costa Marques, Estado de Rondonia,
no uso de suas atribuigdes, e considerando o parecer juridico fa-
voravel, HOMOLOGA o procedimento licitatorio constante do
Processo Administrativo n® 1287/2025, que originou a adesao
(carona) a Ata de Registro de Precos n° 0199/2024, do Pregio
Eletronico n° 0137/2024, realizado pela Prefeitura Municipal
de Carapicuiba, no estado de Sdo Paulo, conforme preceitua
a Lei Federal n® 14.133/21, Decreto Federal n° 11.462/2023, ¢
suas alteragdes, que tem por objeto o Registro de Precos para
futura e eventual aquisi¢io de brinquedos para playgrounds,
com o intuito de suprir as necessidades da Secretaria Municipal
de Esporte deste Municipio de Costa Marques, conforme quan-
titativos e especificagdes descritas na Justificativa, bem como na
devida Ata de Registro de Pregos, o referido objeto a empresa:
REYS INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ: 38.276.486/0001-68, que foi vencedora da
licitagdo, com valor total cedido na Carona de R$ 293.900,00
(duzentos e noventa e trés mil e novecentos reais).

Publique - se.
Costa Marques/RO, 27 de Abril de 2026.

Fabiomar Agostini Bento
Prefeito Municipal

v ESTADO DE RONDONIA
g@ PREFEITURA MUNICIPAL
“s===2" DE COSTA MARQUES

ATO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Costa Marques, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuigdes, e considerando o
parecer juridico favoravel, HOMOLOGA o procedimento
licitatorio constante do Processo Administrativo n°® 1082/
SEMSAU/2025, que originou o Pregio Eletronico n°® 33/
SUPEL/2025, conforme preceitua a Lei Federal n°® 14.133/21,
Instrugdo Normativa n® 73/SEGES/22, Decreto Federal n®
11.462/2023, Lei Complementar n® 123/2006, Lei Compl.
Municipal n® 70/GAB/2018, Lei Compl. Municipal n°® 80/
GAB/2021, Decreto Municipal n® 1170/GAB/2024, Decreto
Municipal n® 1171/GAB/2024, ¢ suas altera¢des, que tem por
objeto a Registro de Precos, para eventual e futura aqui-
sicio de materiais de limpeza hospitalar, visando atender
a demanda da Unidade Mista de Satide do municipio, em
atendimento ao solicitado pela Secretaria Municipal de Saude
deste municipio, o referido objeto a empresa:

ECOLIM LTDA - inscrita no CNPJ n® 17.221.558/0001-
08, que sagrou-se vencedora em todos os itens do certame,
totalizando um valor de R$ 203.010,00 (Duzentos e trés mil
e dez reais).

Publique - se.
Costa Marques/RO, 27 de abril de 2026.

Fabiomar Agostini Bento
Prefeito Municipal
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DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026
PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PROVENIENTE DA AGRICULTURA FAMILIAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 900/2026

A Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do Guaporé-RO,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n°
01.254.422/0001-56, representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Jos¢ Wellington Drumond Gouvea, através da Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, vem realizar Chamada
Publica para aquisi¢ao de Géneros Alimenticios provenientes
da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinado ao atendimento do Programa Nacional de Alimen-
tagdo Escolar/Pnae.

Os interessados deverdo enviar a documentagao para creden-
ciamento a partir do dia 30/04/2026 que serdo recebidos por
meio eletrdnico em arquivo unico.

Durante o prazo para recebimento de Propostas, qualquer inte-
ressado podera enviar os documentos por meio eletronico em
arquivo unico onde sera examinado e julgado pela comissao.

LOCAL PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS: através do
meio eletronico cpl@saofrancisco.ro.gov.br.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis no portal de transpa-
réncia do municipio através do enderego eletronico: https://
athus.saofrancisco.ro.gov.br/transparencia/processo/ver/
C017C7B9/, vinculado ao PNCP.

Sao Francisco do Guaporé - RO, 27 de abril de 2026.
WEBERSON FERREIRA NILLIO

Agente de Contratagao
Portaria n® 024/2026

AVISO DE LICITAGAO

Processo n2 794/SEMAFP/2026
Modalidade: Pregdo

Edital n%: 034/PMMS/2026
Forma: Eletrdnica

Julgamento do tipo: Menor prego por item
Modo de disputa: ABERTO

Valor estimado: R$ 27.295,61

Amostra: NAO

OBJETIVO: Contratagao de empresa do ramo de tecnologia da informagao para
prestacao de servigos de cessao de uso de software para auxilio na formagao e
elaboragao de cestas de pregos das iblicas deste M
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EDITAL DE LEILAO E INTIMAGAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA

ANA CAROLINA ZANINETTI ROSA, Leiloeira Oficial JUCER n° 022/2017, com escritério na Rua Rio Negro,
451, Ji-Parana/RO, FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiver,que
levara a PUBLICO LEILAO de modo ELETRONICO nos termos da Lei n° 9.514/97, artigo 27 e paragrafos,
devidamente autorizada pelo Credor Fiduciario Credor Fiduciario Credor Fiduciario COOPERATIVA DE
CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERAGAQO SOLIDARIA DA AMAZONIA — CRESOL AMAZONIA,
sociedade cooperativa inscrita no CNPJ/MF sob o n. 10.520.232/0001-24, com sede na Avenida Marechal
Rondon, 1780, Centro, Ji-Parana/RO - CEP: 76900-136, neste ato representada por seu Diretor de
Operagdes, Douglas Oliveira Barbosa, inscrito no CPF/MF sob o n. 006.439.522-76, portador do CI/RG n.
1.084.522 SSP/RO, nos termos da Cédula de Crédito Bancario nr. 5001089-2024.020495-7 na qual figura
como Fiduciante; LANCHONETE E PIZZARIA VARANDA LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob
on. 30.807.227/0001-04, com sede na Avenida Porto Velho, 1251, Sala A, Setor 3, Buritis/RO — CEP: 76880-
000. Contato telefonico (69) 9 9261-9357. Endereco eletronico: rathanapaula@gmail.com. Avalistas e
Intervenientes Garantidores: ANA PAULA SANTOS RATH SOUSA, brasileira, casada sob o regime de
comunhao parcial de bens com Eric Vilmar Batista de Melo Sousa, Diretora Geral de Empresa, portadora da
Carteira Nacional de Habilitagao 05739180371 Detran/RO, inscrita no CPF/MF sob o n. 006.098.782-04,
residente e domiciliada na Avenida Foz do Iguagu, Setor 03, Buritis/RO - CEP: 76880-000. Enderego
eletronico rathanapaula@gmail.com. Contato telefonico (69) 9 8162-0617; ERIC VILMAR BATISTA DE
MELO SOUSA, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo de bens com Ana Paula Santos Rath Sousa,
Diretor Geral de Empresa, portador da Carteira Nacional de Habilitagao 04640832990 Detran/RO, residente
e domiciliado na-Avenida Foz do Iguagu, Setor 03, Buritis/RO = CEP: 76880-000. Endereco-eletrénico
desconhecido. (Demais informagdes relativas 4 qualificagéo das partes, conforme artigo 2° do Provimento n.® 61/2017 do CNJ, séo
desconhecidas, nos fermos dos §§ 1° & 2° do artigo 4° do referido provimento),

PRIMEIRA VENDA: 27 de abril de 2026 as 10h00min, com lance minimo igual ou superior a R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais)

SEGUNDA VENDA: 07 de maio de 2026 &s 10h00min com lance minimo igual ou superior a R$ 475.897,78
(quatrocentos e setenta e cinco mil, oitocentos e noventa e sete reais e setenta e oito centavos)

LOCAL DO LEILAO ELETRONICO: www.lancevip.com.br

DESCRIGAO DO BEM: Lote Urbano 005, da Quadra 010, do Setor 07, com 4rea de 279,80m?, localizado em
Buritis/RO; com as seguintes confrontagdes e dimensdes: Frente para a Avenida Ayrton Senna medindo
12,00m, fundo medindo 13,90m, Lateral esquerda medindo 24,58 e Lateral direita medindo 20,68m. O imével
situa-se ha aproximadamente 183,20m da Travessa 13 de maio; dito imovel encontra-se devidamente
registrado junto a Prefeitura de Buritis-RO, matricula sob n° 7.509. Trata-se de um imével de uso comercial,
situado em drea urbana consolidada, com excelente localizagdo. O terreno possui area total de 279,80 m?,
com testada voltada para a avenida principal, o que proporciona grande visibilidade e facil acesso. A
edificagdo existente € em alvenaria, com érea construida de 167,00 m? apresentando padréo construtivo
compativel com a finalidade comercial.

O arrematante pagara, no ato do leildo, o valor da arrematagéo e o valor da comissdo do leiloeiro,
correspondente a 5% (cinco por Cento) do lance vencedor

Da intimagao e notificagao dos Os deved: iduci ficam, por meio deste
edital, inimados e da designacéo dos leildes is, nos termos da Lei n® 9.514/97, para a
venda do imovel objeto da alienagéo fiduciéria, com vistas ao i das 0

devendo observar as condigdes estabelecidas para a regularizagdo do débito. Destaca-se que foram também
enviadas intimagdes pessoais acerca da designacdo dos leildes descritos no presente edital para os
enderegos cadastrados no contrato original.

Qutras informagdes pelos Tels: 69-99900-9299.

ANA CAROLINA ZANINETTI ROSA
Leiloeira Oficial / JUCER n° 022/2017

Lance VIP - lancevip.com.br
E-mail: contato@lancevip.com.br
Fone: (69)99900-9299

GRUPO DE PARTICIPACAO EXCLUSIVA

A Prefeitura de Mirante da Serra, por meio do Setor de LicitagGes, sediada na Rua
Dom Pedro |, 2389, Centro, CEP. 76.926-000 Mirante da Serra — RO, através do Pregoeiro
designado pela Portaria n2: 7365/2025 torna publico para aos interessados, que esta
autorizada a realizagio da licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, no site
www.licitanet.com.br, com critério de julgamento MENOR PRECO, adjudicagdo POR ITEM,
método de disputa ABERTO, aplicando a GRUPO DE PARTICIPAGAO EXCLUSIVA, Visa
qualificar empresas e selecionar a proposta mais vantajosa, Conforme as regras do edital e
anexos, em conformidade com a Lei n? 14.133/2021, do Decreto Municipal n2 3.425/2023,
Decreto Municipal 2.125/2017, Lei Federal 123/2006, e demais legislagBes aplicaveis.

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:  27/04/2026
LIMITE DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 13/05/2026 as 09hrs00min.
ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO ELETR.: 13/05/2026 as 09hrs01min.
Todas as referéncias de tempo serdo observados o horario de Brasilia (DF).
SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO: http://www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregdo Eletronico sera no enderego indicado, com a condugdo do Pregoeiro.
EDITAL: O edital e anexos estdo disponiveis nos sites: https://www.licitanet.com.br e
https://www.transparencia.mirantedaserra.ro.gov.br/.

DA RETIRADA: Edital e anexos podem ser retirados até a abertura no site informado.
DUOVIDAS: envie e-mail para pregoeiro@mirantedaserra.ro.gov.br.

Mirante da Serra/RO, 27 de Abril de 2026.

RAULDINEI SILVEIRA REZENDE DE OLIVEIRA
Agente de Contratagao (Pregoeiro)
Portaria n? 7365/2025
(Assinado Eletronicamente)

Rua Dom Pedro 1, 2389, Centro, Cep. 76.926-000- Mirante da Serra - RO
CNPJ: 63.787.071/0001-04- Fone: (69) 99366-5739
E-mail: pregoeiro@mirantedaserra.ro.gov.br

EDITAL DE LEILAO E INTIMAGAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA

Evanilde Aquino Pimentel Leiloeira Oficial JUCER n° 015/2009, com escritdrio na Rua Clea Mercés, 4785,
Agenor de Carvalho, Porto Velho/RO FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele
conhecimento tiver, que levara a PUBLICO LEILAO de modo eletrdnico através do site www.lancevip.com.br
nos termos da Lei n° 9.514/97, artigo 27 e pardgrafos, devidamente autorizada pelo Credor Fiduciario
COOPERATIVA DE CREDITO DA AMAZONIA - SICOOB AMAZONIA, instituig&o financeira ndo bancaria,
sem fins lucrativos e, inscrita no CNPJ sob n 05.203.605/0001-01, estabelecida na Avenida Ayrton Senna, n.
1109, Setor 01, na cidade de Buritis, Ronddnia, nos termos da Cédula de Crédito Bancario nr. 365864, na
qual figura como Fiduciante: Eli Sena da Silva, portadora do CPF n° 034.232.632-53, RG n° 01885804
SSPIAM, fiscal de tributos estadual, divorciado, residente e domiciliada na Av. Jornalista Umberto Calderaro
Filho, 830 - 103 - Adriandpolis, Manaus/AM.

PRIMEIRA VENDA: 18 de maio de 2026 as 10h00min, em PRIMEIRO LEILAO, com lance minimo igual ou
superior a R$301.000,00(trezentos e um mil reais);

SEGUNDA VENDA: 28 de maio de 2026 as 10h00min, no mesmo local, para realizagdo do SEGUNDO
LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 270.900, e setentamil e reais);

LOCAL DO LEILAO ELETRONICO: www.lancevip.com.br

DESCRIGAO DO BEM: Imével urbano localizado na Av. Duque de Caxias, 1600, Praga 14, Manaus/AM,
sendo imovel de uso misto (comercialfresidencial) em via piblica de tréfego intenso, regido
predominantemente comercial do ramo de servigos automotivos, com 163,08m? de érea privativa. Imével com
2 pavimentos, sendo pavimento térreo + um pavimento superior contendo saldo de uso comercial no
pavimento inferior com banheiro, deposito, sala reservada e bancada de cozinha, no pavimento superior um
apartamento contendo sala de estarfjantar, 2 quartos, banheiro social e varanda. Imével construido ha mais
de 30 anos em concreto armado e alvenaria de tijolo ceramico, piso em ceramica, acabamento em paredes
em pintura com tinta PVA e revestimento cerdmico meia parede, as esquadrias séo em madeira macica,
janelas metalicas com vidro, fachada com porta de vidro e porta metalica de enrolar. Imével matriculado sob
n° 6382 perante o CRI de Manaus/AM.

O arrematante pagar, no ato do leildo, o valor da arrematagéo e o valor da comisso do leiloeiro,
correspondente a 5% (cinco por Cento) do lance vencedor.

Outras informagdes pelo telefone: (69) 99900-9299.

EVANILDE AQUINO PIMENTEL
Leilogira Oficial / JUCER n° 015/2009

Lance VIP - lancevip.com.br
E-mail: contato@lancevip.com.br
Fone: (69)99900-9299

ESTADO DE RONDONIA

MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMUG

AVISO DE LICITAGAO

Processo n? 709/SEMMAAGRIT/2026
Modalidade: Pregdo

Edital n2: 033/PMMS/2026

Forma: Eletronica

Julgamento do tipo: Menor prego por item
Modo de disputa: ABERTO

Valor estimado: R$ 84.201,76

Amostra: NAO

OBJETIVO:  Aquisi¢do de Equipamentos e Insumos Veterinario

GRUPO DE EXCLUSIVA PARTICIPACAO

A Prefeitura de Mirante da Serra, por meio do Setor de Licitagdes, sediada na Rua
Dom Pedro |, 2389, Centro, CEP. 76.926-000 Mirante da Serra — RO, através do Pregoeiro
designado pela Portaria n2: 7365/2025 torna publico para aos interessados, que estd
autorizada a realizagio da licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, no site
www.licitanet.com.br, com critério de julgamento MENOR PRECO, adjudicacdo POR ITEM,
método de disputa ABERTO, aplicando a GRUPO DE EXCLUSIVA PARTICIPAGAO, Visa
qualificar empresas e selecionar a proposta mais vantajosa, Conforme as regras do edital e
anexos, em conformidade com a Lei n? 14.133/2021, do Decreto Municipal n? 3.425/2023,
Decreto Municipal 2.125/2017, Lei Federal 123/2006, e demais legislagBes aplicaveis.

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 27/04/2026
LIMITE DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 12/05/2026 as 09hrs00min.
ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO ELETR.: 12/05/2026 s 09hrsO1min.
Todas as referéncias de tempo serdo observados o horario de Brasilia (DF).

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO: http://www.licitanet.com.br

LOCAL: O Preggo Eletronico sera no enderego indicado, com a condugdo do Pregoeiro.
EDITAL: O edital e anexos estdo disponiveis nos sites: https://www.licitanet.com.br e
https://www.transparencia.mirantedaserra.ro.gov.br/.

DA RETIRADA: Edital e anexos podem ser retirados até a abertura no site informado.
DUVIDAS: envie e-mail para pregoeiro@mirantedaserra.ro.gov.br.

Mirante da Serra/RO, 27 de Abril de 2026.

RAULDINEI SILVEIRA REZENDE DE OLIVEIRA
Agente de Contratagdo (Pregoeiro)
Portaria n2 7365/2025
(Assinado Eletronicamente)

Rua Dom Pedro |, 2389, Centro, Cep. 76.926-000- Mirante da Serra - RO
CNPJ: 63.787.071/0001-04- Fone: (69) 99366-5739
E-mail: pregoeiro@mirantedaserra.ro.gov.br

ESTADO DE RONDONIA
COMARCA DE JI-PARANA
12.0FICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS E ANEXOS

Bel. José Roberto Nass - Oficial

Vaide i o )
Jp— Bel.2 Renata Lopes Maziol - Oficiala Substituta

Valquiria Capelazo - Oficiala Substituta
Bel2 Jackeline Brigante Lins - Oficiala Substituta

EDITALD!

A0

Bel.* Renata Lopes Mazioli, Oficiala Substituta
do 1° Oficio de Registro de Imdveis e Anexos,
por nomeagdo e na forma da Lei, etc..

No uso das atribuigdes que hes sdo conferidas pelo artigo 26 da Lei n° 9.514/97, INTI \
DA SILVA MARTINS, inserita no CPF/MF n° 008.604.612-89, a comparecer a serventia do [° Oficio
5 e Registro de Imdveis ¢ Anexs, situado na Rua Jilio Guerra, n° 635, Bairro Centro, nesta cidade de
? Ji-ParandRO, com expedinte e segunda a sexta fira das 0900 ds 15:00 horas, podendo ainda
comparecer naagéncia credora CALXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, detentora do financiamento,

10 prazo improrrogavel de quinze (15) dias, contados da iltima publicagio do presente edital de
intimagio, para cumprimento das obrigagdes contratuais relativas aos encargos devidos em atraso, bem
como 0s que vencerem até a data do pagamento, sujeitos a atualizagdo até o efetivo pagamento, ¢ ainda
acrescidas das despesas legais, referente ao Contrato de Compra ¢ Venda de Imovel, Mituo ¢
@ Alienagio Fiduciaria em Garantia no Sistema Financeiro de Habitagio - Carta de Crédito Individual
X FGTS/Programa Minha Casa Minha Vida - CCFGTS/PMCMYV - SFH com Utilizagdo do FGTS dos
Devedores n° 8.4444.1086040-0, firmado em 11 de novembro de 2015 [1/11/2015), garantido por
< alienagdo fiducidria do bem imovel situado na Rua Carlos Drumond Andrade, Unidade ° 03, do
g, Condominio Residencial Prudente, nesta cidade de Ji-Parand-RO, nesta cidade de Ji-Parand-RO,
% objeto da Matrfcula n° 56.120, desta serventia. Fica Vossa Senhoria cientificada que & assegurado a0
3 devedor, ¢ se for o caso, ao terceiro fiduciante, efefuar a purga da mora, até a consolidaglo da
£ propriedade em nome do credor fiducirio CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, nos temmos do
& § 7 artigo 1° 26 da Lei Federal 1° 9.514197, qe serd averbada no reisro de imGves 30 (tinta) dias
3 apos a expiragdo o prazo para purgaco da mora, conforme § 1° ¢ § 2° do artigo 26-A da Lei Federal
8 9.514/97. Ou seja, V", 8." dispde de 45 dias para purga da mora,

ir: https://assinador-web.onr.org.br/docs/K5PZU-SUV4R-7YUSB-W9RTC

Ji-Parand-RO, 27 de abril de 2026.

Assinado Digitalmente
Bel." Renata Lopes Mazioli
Oficiala Substituta

Valide este documento clical
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

S¢

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 152026
EMPREENDIMENTOS LTDA

DLIRA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 15/2026

PROCESSO N° 205/2026

PREGAO ELETRONICO N° 32/2026

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMTRAS

ORGAOS PARTICIPANTES:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

AOS VINTE E QUATRO DIAS DO MES DE ABRIL DE2026(DOIS MIL E VINTE
E SEIS), A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro,  Seringueiras/RO,
Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
inscrito no CPF n° 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 ¢
do outro ladoa EMPRESA DLIRA EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita sob o
CNPJ: 35.963.493/0001-40, estabelecida na Rua Robson Ferreira n. 2540 — Bairro Jardim
Sio Paulo, nesta Cidade de Cerejeiras/RO, doravante ~ denominada  FORNCEDORA,
neste ato representada pelo senhor: MICHEL DE LIRA, inscrito no CPF N°: 961.606.322-72.
EM FASE DA CLASSIFICACAO DA PROPOSTA APRESENTADA NO PREGAO
ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO N° 32/2026. RESOLVE  registrar os
pregos para eventual aquisigdo, constante do quadro abaixo, que passa a fazer parte
integrante desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei Federal n® 14.133
de 1°de ABRIL de 2021, o decreto federal 11.462de 31 de margo 2023.

neste ato representado  pelo senhor

I- OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONFECCAO E
FORNECIMENTO DE CAMISETAS PERSONALIZADAS, PARA ATENDER
A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

2. DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1 O servigo devera ser entregue de forma parcelada, mediante a emissdo da Nota de Empenho
emitida conforme a necessidade da secretaria, apos bil da requisicdo devid:
assinada pelo responsavel ~ da secretaria.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados conforme descrito no Termo de Referéncia-Anexo I do Edital.
2.3- O prego registrado, as especificacdes do objeto, fornecedor(es) e as demais condigdes
ofertadas na(s) proposta(s) sio as que seguem:

IFORNECEDOR: DLIRA EMPREENDIMENTOS LTDA
I(CNPJ: 35.963.493/0001-40

IENDERECO: Rua Robson Ferreira n. 2540 — Bairro Jardim Sao Paulo.
ICIDADE: Cerejeiras/RO

ICEP: 76997-000

I(CELULAR: (69) 992519262

EMAIL: declicitacao@gmail.com

IREPRESENTANTE: MICHEL DE LIRA

RG: 1052375 SSP RO

ICPF:  961.606.322-72

Itens:

Valor | valor

ordem | descri¢iio
¢ Unit. | total

unidade | quantidade

Camiseta adulta — unissex — manga
curta — gola redonda ou em v — Silk
Screen ou DTF — Tamanhos -PP, P, M,
G e GG (podendo incluir XG ¢ EXG).
— Confeccionada em malha fria PV
Premium (67% poliéster e 33%
viscose), gramatura min. de 160 g/m?,
protegdo FPS 30 a 50+, para uso diario,
sem encolhimento, com Anti-Pilling
“anti-bolinhas”, conforto, maciez ao
toque, excelente caimento, boa
cobertura sem transparéncia, Alta
resisténcia a lavagens, nio desbota e
amarrota muito pouco. — Costuras

1 reforgadas (overlock ponto cadeia e/ou | UN 2.200
galoneira), com acabamento reforgado
gola e bainhas bem finalizadas.
Produzida na modalidade Silk Screen
(Serigrafia) Estampa/texto de 30x30cm
até 35x45¢m ou se solicitado DTF
(Direct to Film) Estampa/texto de
20x30cm até 30x40cm, garantindo
otima qualidade de estampa, resisténcia
e acabamento profissional.
(Estampa/texto) frente, costas e
mangas, conforme arte a ser fornecida
pela contratante. _Etiqueta interna
contendo tamanho, composigao ¢
instrugdes de lavagem.

24,4000 | 53.680,00

Camiseta adulta — unissex — manga
2 curta — gola redonda ou em v — UN 3.800
Sublimagdo total — Tamanhos — PP, P,

23,9000 | 90.820,00

M, G e GG (podendo incluir XG e
EXG). - Confeccionada em malha Dry
Fit Premium, gramatura min. de 140
g/m?, com tratamento antibacteriano e
protegdo solar UV, min. de FPS50+,
com certificagdo ou laudo técnico.
_Tecido leve, respiravel, de secagem
répida, com bom caimento, conforto
térmico e alta resisténcia a lavagens,

sem desbotamento, manchas ou
deformagdes. _Sublimagdo total (full
print), cobrindo frente, costas e
mangas, conforme arte a ser fornecida
pela contratante, com impressdo
colorida em alta definigdo, sem
limitagdo de cores e sem relevo, (base
clara quando necessario para
sublimagdo). _Costuras reforgadas
(overlock ponto cadeia e galoneira),
com acabamento reforgado gola e
bainhas bem finalizadas. _Etiqueta
interna, contendo tamanho,
composi¢do e instrugdes de lavagem.

Camiseta adulta — unissex — manga
longa — gola redonda ou em v - Silk
Screen ou DTF — Tamanhos -PP, P, M,
G e GG (podendo incluir XG ¢ EXG).
— Confeccionada em malha fria PV
Premium (67% poliéster e 33%
viscose), gramatura min. de 160 g/m?,
protecao FPS 30 a 50+, para uso didrio,
sem encolhimento, com Anti-Pilling
“anti-bolinhas”, conforto, maciez ao
toque, excelente caimento, boa
cobertura sem transparéncia, Alta
resisténcia a lavagens, nio desbota e
amarrota muito pouco. —_Costuras
reforgadas (overlock ponto cadeia e
galoneira), mangas longas com
acabamento reforgado nos punhos, gola
¢ bainhas bem finalizadas. ~—
Produzida na modalidade Silk Screen
(Serigrafia) Estampa/texto de 30x30cm

até 35x45¢m ou se solicitado DTF
(Direct to Film) Estampa/texto de
20x30cm até 30x40cm, garantindo
Otima qualidade de estampa, resisténcia
¢ acabamento profissional.
(Estampa/texto) frente, costas e
mangas, conforme arte a ser fornecida
pela contratante. _Etiqueta interna
contendo tamanho, composi¢ao e
instrugdes de lavagem.

350

33,7000

11.795,00

? PREFEITURA MUNICIPAL
DE COSTA MARQUES

ATO DE HOMOLOGACAO

g ESTADO DE RONDONIA
v

O Prefeito do Municipio de Costa Marques, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuigdes, e considerando o
parecer juridico favoravel, HOMOLOGA o procedimento
licitatorio constante do Processo Administrativo n°® 1082/
SEMSAU/2025, que originou o Pregio Eletrénico n°® 33/
SUPEL/2025, conforme preceitua a Lei Federal n® 14.133/21,
Instrugdo Normativa n® 73/SEGES/22, Decreto Federal n°
11.462/2023, Lei Complementar n® 123/2006, Lei Compl.
Municipal n° 70/GAB/2018, Lei Compl. Municipal n°® 80/
GAB/2021, Decreto Municipal n® 1170/GAB/2024, Decreto
Municipal n® 1171/GAB/2024, e suas alteragdes, que tem por
objeto a Registro de Precos, para eventual e futura aqui-
sicio de materiais de limpeza hospitalar, visando atender
a demanda da Unidade Mista de Satide do municipio, em
atendimento ao solicitado pela Secretaria Municipal de Saude
deste municipio, o referido objeto a empresa:

ECOLIM LTDA - inscrita no CNPJ n°® 17.221.558/0001-
08, que sagrou-se vencedora em todos os itens do certame,
totalizando um valor de R$ 203.010,00 (Duzentos e trés mil
e dez reais).

Publique - se.
Costa Marques/RO, 27 de abril de 2026.

Fabiomar Agostini Bento
Prefeito Municipal

Camiseta adulta — unissex — manga
longa — gola redonda ou em v —
Sublimagéo total — Tamanhos -PP, P,
M, G e GG (podendo incluir XG ¢
EXG). - Confeccionada em malha Dry
Fit Premium, gramatura min. de 140
g/m?, com tratamento antibacteriano e
protegdo solar UV, min. de FPS50+,
com certificagdo ou laudo técnico.
_Tecido leve, respiravel, de secagem
rapida, com bom caimento, conforto
térmico e alta resisténcia a lavagens,
sem desbotamento, manchas ou
deformagdes. _Sublimagdo total (full
print), cobrindo frente, costas ¢
mangas, conforme arte a ser fornecida
pela contratante, com impressio
colorida em alta definigio, sem
limitag@o de cores e sem relevo, (base
clara quando necessario para
sublimagdo). _Costuras reforgadas
(overlock ponto cadeia e galoneira),
mangas longas com acabamento
reforgado nos punhos, gola e bainhas
bem finalizadas. ~_Etiqueta interna,
contendo tamanho, composi¢do e
instrugdes de lavagem.

UN

480

37,8000

18.144,00

Camiseta infantil - unissex — manga
curta — gola redonda ou em v —
Sublimagdo total — Tamanhos — 04, 06,
08, 10, 12 ¢ 14 anos. — Confeccionada
em malha Dry Fit Premium, gramatura
min. de 140 g/m?, com tratamento

800

19,9900

15.992,00

antibacteriano e prote¢do solar UV,
min. de FPS50+, com certificagdo ou
laudo técnico. _Tecido leve, respiravel,
de secagem répida, com bom caimento,
conforto térmico e alta resisténcia a
lavagens, sem desbotamento, manchas
ou deformagdes. _Sublimagdo total
(full print), cobrindo frente, costas e
mangas, conforme arte a ser fornecida
pela contratante, com impressdo
colorida em alta definigao, sem
limitagdo de cores e sem relevo, (base
clara quando necessério para
sublimagdo). _Costuras reforadas
(overlock ponto cadeia e galoneira),
com acabamento reforgado gola e
bainhas bem finalizadas. _Etiqueta
interna, contendo tamanho,
composigao e instrugdes de lavagem.

ARMANDO BERNARDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

v ESTADO DE RONDONIA
g&, PREFEITURA MUNICIPAL
=s===2 DE COSTA MARQUES

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 15/2026
PROCESSO N° 1380/SEMEC/2025

LICITACAO COM ITENS DE AMPLA CONCORRENCIA,
COM RESERVA DE COTA ATE 25% AS MICROEM-
PRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, COM
ITEM EXCLUSIVOS AS ME, EPP E COM DIREITO DE
PREFERENCIA NA CONTRATACAO LOCAL E OU RE-
GIONAL, ATE O LIMITE DE 10% (DEZ POR CENTO)
DO MELHOR PRECO VALIDO.

A Prefeitura Municipal de Costa Marques, Estado de
Rondénia, por meio do seu Pregoeiro, torna publico para
conhecimento dos interessados que fara realizar, na forma
da Lein® 14.133/21, Instru¢do Normativa n® 73/SEGES/22,
Lei Complementar 123/2006, Lei Compl. Municipal n°
70/GAB/2018, Decreto Municipal n® 1170/GAB/2024 e
alteragdes, a Licitagdo na Modalidade de Pregao, na forma
Eletronica, tipo menor prego, em regime de preco por item,
que tem por objeto a Aquisicdo de tecidos e aviamentos
para confecc¢iio de uniformes escolares, visando atender os
alunos da rede municipal de ensino, solicitado pela Secretaria
Municipal de Educagdo do municipio, tudo conforme descrito
no Edital, no valor estimado de R$ 516.729,40 (Quinhentos
e dezesseis mil, setecentos e vinte e nove reais e quarenta
centavos).

Da sessao de abertura:

Abertura da sessdo do pregao: dia 13/05/2026 as 10:00hs
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario
de Brasilia - DF.

LOCAL: www.licitanet.com.br

A copia do Edital do Pregéo e seus anexos estardo disponiveis
aos interessados através do site www.costamarques.ro.gov.
br, do portal onde sera realizado a licitagdo wwwe.licitanet.
com.br, do email supel@costamarques.ro.gov.br e na Sala da
Superintendéncia de Licitagdo — SUPEL, desta Prefeitura em
dias tteis, no horario das 07:30 as 13:30.

Para esclarecimento de duvidas ou informagdes complemen-
tares podera ser obtida nos enderecos acima.

Costa Marques/RO, 27 de abril de 2026.

Altair Ortis
Pregoeiro
Dec. 455/GAB/2025




