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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D'OESTE
PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 2120/2026

“Altera os Anexos I e II da Lei Municipal n°® 1.437/2019,
alterada pela Lei Municipal n° 1.943/2025, para criar, na

Secretario Municipal de Administragio e Fazenda medidas administrativas, institucionais,
cadastrais e tecnologicas necessarias a protegdo dos interesses fiscais do Municipio;
VII - coordenar a preparagdo institucional ¢ administrativa do Municipio para sua

integragdo ao Comité Gestor do Imposto sobre Bens e Servigos — CGIBS, promovendo a

IX — quaisquer outros atos que a legislagdo municipal, estadual, federal ou constitucional
reserve expressamente aos servidores das carreiras especificas da Administragao Tributaria ou da
Procuradoria Municipal.

§ 3° A atuagdo do Coordenador-Geral nas matérias previstas no § 2° ficara limitada ao

articulagio entre as unidades tributarias, admini as, abeis, financeiras, logicas e 1
juridicas envolvidas;
VIII - coordenar as medidas de apri da lidade, integridade, lizagdo e

interoperabilidade dos cadastros e informagdes necessérias ao funcionamento da Administragao

Tributdria Municipal, sem prejuizo das atribuigdes operacionais das unidades e servidores

estrutura da Secretaria ici de A
SEMAF, a

acio e
Fazenda - Coordenacio-Geral da
Administragdo Tributiria Municipal - ATM e o cargo em
comissio de Coordenador-Geral da Administragio
Tributaria Municipal, promover alteragdes na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Planejamento —
SEMPLAN e da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura
e Lazer - SEMTUCEL, e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE, ESTADO DE
RONDONIA, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pela legislagio vigente, faz saber que

a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
LEI:

Art. 1° Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Administragdo
¢ Fazenda — SEMAF, a Coord Tributaria Municipal — ATM,

Geral da Administraga

da ao Secretario M I de Ad 40 e Fazenda.

d0-Geral da Ad

§1°A C

diregdo e chefia superior, responséavel pela

agdo Tributaria M I constitui unidade de

gerencial e institucional das
unidades que integram a Administragao Tributaria Municipal.

§2° A Coord

Geral da Adi 40 Tributaria M

pal exercera suas atribuigoes
mediante articulagdo com:

1 a Diregéo de Receita;

11 - a Diregdo de Fiscalizagao;

111 - a Diregdo de Divida Ativa; e

IV — as demais unidades administrativas cujas atividades possuam interface com a gestio
tributdria, fiscal, cadastral ou financeira do Municipio.

§ 3° A Coordenagao-Geral tera carater eminentemente estratégico, diretivo e gerencial,
burocraticas,

vedado o exercicio de atribuigdes is ou de execugdo técnica

proprias dos servidores efetivos ou das carreiras especificas da Administragdo Tributaria.

P 3
IX — propor ao Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda politicas, programas e

projetos de modernizagdo da Ad Tributaria, ial quanto a i do de

sistemas, racionalizagdo de processos, melhoria dos controles, gestdo de riscos, governanga de
dados e utilizagdo de indicadores de desempenho;

X — fomentar a i 4o institucional da Adi Tributdria M | com a

Receita Federal do Brasil, Comité Gestor do IBS — CGIBS, Sistema Nacional de Gestdo de
Informagdes Territoriais — SINTER, orgdos estaduais, instituigdes piblicas e demais organismos
relacionados a administragdo tributaria;

XI — coordenar reunides periodicas de gestdo entre a Dire¢do de Receita, a Diregio de
Fiscalizagdo ¢ a Diregdo de Divida Ativa, promovendo integragdo institucional, alinhamento de
objetivos, acompanhamento de metas ¢ uniformizagdo de procedimentos administrativos;

XII - promover a solugdo, no dmbito gerencial, de conflitos de atribuigdes entre as unidades

integrantes da Adi Tributéria, as autoridades ou orgdos competentes as

matérias de natureza técnica, fiscal ou juridica que exijam decisio especifica;

XIII - supervisionar a claboragio ¢ lidagdo de relatorios relativos ao

desempenho da arrecadagdo, fiscalizagdo, cobranga administrativa e divida ativa, destinados a
subsidiar decisdes do Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda ¢ do Chefe do Poder

Executivo;

XIV — acompanhar a evolugéo da arrecadagdo municipal e de seus principais indicadores,

diregdo, coordenagdo, supervisdo gerencial, acompanhamento de resultados e
integragdo institucional, sem interferéncia no juizo técnico ou na independéncia funcional dos
agentes legalmente competentes.

§ 4° O disposto neste artigo devera ser interpretado em conformidade com o inciso XXII
do art. 37 da Constitui¢do Federal.

DA GOVERNANCA E DO RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL

Art. 6° No exercicio de suas atribuigdes, o Coordenador-Geral devera promover a
integragdo das agdes da Administragdo Tributéria com o planejamento ¢ a governanga da Secretaria
Municipal de Administragdo e Fazenda.

§ 1° A Coordenagio-Geral podera propor a instituigdo de planos de agdo, indicadores,
painéis de monitoramento, matrizes de riscos, procedimentos de controle e outros instrumentos de
gestdo necessarios ao aprimoramento institucional da Administragdo Tributéria.

§ 2° As propostas que impliquem alteragdo normativa, criagdo de obrigagdo para
contribuintes, concessdo de beneficio fiscal, rentincia de receita, modificagdo de critérios de
langamento ou alteragdo das competéncias das carreiras especificas dependerdo de andlise ¢
aprovagio das autoridades legalmente competentes.

§ 3° A Coordenagdo-Geral atuara de forma integrada com a Controladoria Interna,

P doria-Geral do Municipio, C

bilidade, Tecnologia da Informagao e demais setores cuja
participagio seja necessdria ao alcance dos objetivos institucionais da Administragdo Tributaria.

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E REMUNERATORIA

Art. 7° O Anexo I da Lei Municipal n° 1.437/2019 passa a vigorar acrescido do item 9.13,
com a estrutura prevista no Anexo I desta Lei.

Art. 8° O Anexo II da Lei Municipal n° 1.437/2019 passa a vigorar acrescido do cargo

previsto no Anexo II desta Lei.

do de Coordenador-Geral da Ad 4o Tributaria

Paragrafo tnico. O cargo em

icipal terd o correspondente a referéncia remuneratoria indicada no Anexo II desta

Fimianeia ad s dad

propondo medidas de gestdo voltadas a iva, ao fortalecil da

arrecadatoria e a redugdo de riscos fiscais;

XV - 1 a elaboracio e acc 1

do painel de indicadores da

Administragio Tributéria Municipal, com informagdes i aar

cadastral ¢ demais indicadores

divida ativa, de créditos,

relevantes a tomada de decisdo;

XVI-propor e har a impl a0 de

de gestdo de riscos aplicaveis

Art. 2° Fica criado 01 (um) cargo em issdo de Coordenador-Geral da Admini: A

a Admini do Tributdria Municipal, com identificagdo, avaliagdo e tratamento dos riscos

Tributaria Municipal - ATM, de livre nomeagéo e exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo, com
natureza de diregdo e chefia superior, vinculado a Secretaria Municipal de Administracio e
Fazenda - SEMAF.

§ 1° O cargo de que trata o caput pressupde especial relagio de confianga com a autoridade
nomeante, em razio da natureza estratégica das atribuigdes de diregdo, planejamento, coordenagio
e assessoramento vinculadas a gestdo tributaria municipal.

§2° O provimento do cargo observara os casos, condigdes e percentuais minimos destinados

balecid legislaca

aservidores de carreira na nos termos do inciso V do art. 37 da

Constituigdo Federal.

§ 3° O cargo de Coordenador-Geral ndo integra as carreiras especificas da Administragio
Tributaria Municipal e seu provimento ndo confere ao ocupante as competéncias legalmente
reservadas aos servidores dessas carreiras.

DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

Art. 3° Sdo requisitos para

ao cargo de Coord -Geral da Admini i

Tributdria Municipal:

I — possuir formagdo de nivel superior em Direito, Administragdo, Ciéncias Contébeis,
Economia, Gestdo Publica ou drea de formagéo correlata as atribuigdes do cargo;

11— possuir experiéncia profissional comprovada minima de 3 (trés) anos em gestao publica,

A0 tributaria, fiscal, financeira ou drea correlata;

III — possuir conhecimentos compativeis com o exercicio das fungdes de diredo e

d o superior da Ad 0 Tributaria N |
IV — ndo estar drado em i i legal para 30 ou de cargo
publico;
V —atender as exigéncias previstas na | a | relativa a 30 para cargos

em comissio; e

VI - possuir capacidade técnica e gerencial compativel com as atribuigdes estratégicas do
cargo.

Paragrafo unico. A comprovagio dos requisitos previstos neste artigo integrara o processo
administrativo de nomeagdo.

DAS ATRIBUICOES

Art. 4° Compete ao Coordenador-Geral da Administragdo Tributaria Municipal — ATM:

I — dirigir, coordenar e integrar, em nivel estratégico e gerencial, as atividades
desenvolvidas pela Diregio de Receita, Direcdo de Fiscalizagio e Diregdo de Divida Ativa,
promovendo atuagio articulada entre as unidades que compdem a Administragdo Tributaria
Municipal;

II — coordenar e supervisionar o planej égico da Ad Tributaria

Municipal, estabelecendo, em conjunto com as unidades competentes, objetivos, metas,
indicadores de d ho e i de 1t ¢ avaliagdo dos resultads

m - d e a

¢io dos planos, programas, projetos e agdes

destinados ao aperfeigoamento e a modernizagao da Administragao Tributaria Municipal;

IV — supervisionar ¢ i aimpl a0 das medidas dos planos de agdo
de melhoria da Adi Tributaria Municipal, inclusive aquelas decorrentes de
deter ] d: ou ori des dos orgaos de controle interno e externo,

promovendo sua articulagdo com a Controladoria Interna e demais unidades responsaveis;

V — coordenar, em nivel estratégico e gerencial, as agdes necessarias a adaptagdo da
Administragao Tributaria Municipal a Reforma Tributaria do Consumo, especialmente a transigao
do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN para o Imposto sobre Bens ¢ Servigos
—IBS, observadas a Emenda Constitucional n° 132/2023, a Lei Complementar Federal n°214/2025,
a Lei Complementar Federal n® 227/2026 e demais normas aplicaveis;

VI — acompanhar os indicadores, informagdes e demais elementos que possam influenciar

a participagdo do Municipio na distribuigdo do produto da arrecadacdo do IBS, propondo ao

capazes de comprometer a arrecadagio, a conformidade tributéria, a integridade dos cadastros ¢ o
alcance dos objetivos institucionais;

XVII - supervisionar, em nivel gerencial, a execugdo das medidas destinadas ao
aprimoramento dos controles internos da Administragdo Tributaria, em articulagio com a
Controladoria Interna Municipal;

XVIII - har os Itad

das unidades subordinadas & sua

coordenagdo funcional, propondo medidas corretivas e de aprimoramento quando identificados
desvios, fragilidades ou oportunidades de melhoria;
XIX — assessorar o Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda e o Chefe do Poder

Executivo na formulagdo e tomada de decisdes égi lacionadas a Administragés

Tributéria Municipal;

XX~ institucional aAd

stragio Tributaria M

icipal perante 6rgaos
publicos, entidades representativas, 6rgaos de controle e outras instituigdes, quando formalmente
designado pelo Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda ou pelo Chefe do Poder
Executivo;

XXI — elaborar ou supervisionar a elaboragdo de informagdes e relatorios gerenciais
destinados ao Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda e ao Chefe do Poder Executivo

acerca dos resultados da Administragao Tributaria;

XXII - propor ao Secretario Municipal de Administragdo ¢ Fazenda agdes de capacitagdo,
aperfeigoamento ¢ desenvolvimento institucional das unidades que compdem a Administragio
Tributéria; e

XXIII - exercer outras atribuigdes exclusivamente relacionadas as fungdes de direcao,

chefia, do superior ¢

compativeis com a natureza do cargo,

vedado o desempenho de atividades a t aticas i ou legal

reservadas aos servidores das carreiras especificas da Administragao Tributria.
DAS COMPETENCIAS PRIVATIVAS DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
Art. 5° A Coord Geral da Ad

agdo Tributaria M 1 exercerd diregdo,

coordenagdo superior, supervisdo gerencial ¢ integragdo funcional sobre as unidades previstas no
§ 2° do art. 1° desta Lei, sem substituir ou afastar as competéncias legalmente atribuidas aos
respectivos titulares e servidores.

§ 1° E vedado ao Coordenador-Geral substituir, avocar ou exercer atribuigdes legalmente

reservadas aos servidores das carreiras especificas da Ads 4o Tributaria Municipal

§ 2° Nio integram as atribuigdes do Coordenador-Geral, quando legalmente reservados a
autoridade fiscal ou as carreiras especificas da Administragao Tributaria:

1 -0 langamento e a constituigdo do crédito tributario;

11 - a fiscalizagdo direta de contribuintes;

11T - a realizagdo de auditoria fiscal;

IV — a lavratura de autos de infragdo, notificagdes fiscais ou termos decorrentes de
procedimento fiscal;

V - a aplicagdo de penalidades tributarias cuja competéncia seja atribuida por lei a
autoridade fiscal;

VI - a decisdo técnica individual sobre langamento tributério quando atribuida por lei a
servidor de carreira;

VII - o acesso ou utilizagdo de dados protegidos por sigilo fiscal fora das hipoteses ¢
competéncias legalmente autorizadas;

VIII - a inscrigdo ou alteragdo de créditos em divida ativa quando a legislagao atribuir tais

atos especificamente a outro agente ou 6rgdo; e

DA RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA E FISCAL

Art. 9° A implementagdo das despesas decorrentes da criagdo e do provimento do cargo de
que trata esta Lei observara:

I — a existéncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

11 - a autorizago especifica na Lei de Diretrizes Orgamentarias, quando exigivel;

111 - a estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que a despesa entrar
em vigor ¢ nos dois exercicios subsequentes;
P 5

IV — a declaragio do ordenador da despesa quanto a Aria e

com a Lei Orgamentaria Anual e a compatibilidade com o Plano Plurianual ¢ a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

V — as exigéncias relacionadas a despesa obrigatoria de carater continuado; e

VI - os limites e condigdes relativos a despesa total com pessoal.

Paragrafo tinico. Deverdo ser observados, ial oart. 169 da C icdo Federal

eosarts. 16,17, 20, 21 e 22 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 10. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes

arias proprias i no vigente, se necessario,
observada a legislagao fiscal aplicavel.
Art. 11. O Poder Executivo podera I os procedi Iministrativos
necessarios a execugdo desta Lei, vedada a ampliagao, por regul , das atribuigdes legal

estabelecidas para o cargo em comissdo criado por esta Lei.

Paragrafo tnico. O regulamento ndo podera atribuir ao Coordenador-Geral competéncias
privativas das carreiras especificas da Administragao Tributaria ou modificar a natureza de diregao
e chefia do cargo.

DAS ALTERACOES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA
E LAZER

Art. 12. A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Lazer, prevista no item 15 da
estrutura administrativa municipal, passa a adotar a sigla SEMTUCEL, em substitui¢do a sigla
SETUR, ficando alteradas as referéncias cor d s da Lei Municipal n®

1.437/2019 e suas alteragdes.

Paragrafo t{nico. A alteragdo prevista no caput possui carater de adequagdo de

1 do inalterad

per: as ¢ a posicdo da Secretaria na estrutura

administrativa municipal.

Art. 13. O item 15.2 da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura ¢ Lazer passa a vigorar com a seguinte denominagio:

“15.2- DlRECJ.\O DE TURISMO, CULTURA E LAZER”.

Paragrafo tnico. O item 15.2.1 — Assessor Nivel I permanece vinculado a Diregdo de
Turismo, Cultura ¢ Lazer.

Art. 14. As referénci da legislaga

1 2 “Diregdo de Cultura e Lazer”
¢ ao “Diretor de Cultura e Lazer”, vinculadas ao item 15.2, passam a corresponder,
respectivamente, @ “Direcdo de Turismo, Cultura e Lazer” ¢ ao “Diretor de Turismo, Cultura
e Lazer”.

Art. 15. As atribui¢des da Diregdo de Turismo, Cultura e Lazer passam a ser as seguintes:

I - planejar, coordenar e executar atividades relacionadas ao turismo, a cultura e ao lazer
no Municipio;

II - apoiar e fomentar iniciativas voltadas ao desenvolvimento do turismo local,
promovendo e divulgando os atrativos e potencialidades turisticas do Municipio;

Il — apoiar e fomentar iniciativas voltadas a cultura local, promovendo eventos e
manifestagdes artisticas;

IV — gerenciar ¢ acompanhar os espagos publicos destinados as atividades culturais,
turisticas e de lazer;

'V — promover e apoiar a realizagdo de eventos turisticos, culturais ¢ de lazer;

VI - desenvolver agdes d das ao fortal do turismo rural, ecoldgico, histérico,

cultural e de eventos;
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VII — desenvolver projetos e programas em conjunto com outras Secretarias, orgdos e
entidades para ampliar ¢ fortalecer as atividades de turismo, cultura ¢ lazer;

VIII - auxiliar na elaboragdo e acompanhamento de projetos, parcerias e agdes destinadas
a captagdo de recursos para as dreas de turismo, cultura e lazer;

IX — promover a valorizagdo dos artistas, produtores culturais, empreendedores, atrativos e
potencialidades turisticas locais; e

X — exercer outras atribui¢des de dire¢do e coordenagio relacionadas as areas de turismo,
cultura e lazer.

Art. 16. Permanecem aplicaveis ao cargo de Diretor de Turismo, Cultura e Lazer os
requisitos atualmente previstos para o cargo correspondente ao item 15.2, promovendo-se apenas
a adequagdo de sua denominagdo.

DAS ALTERACOES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO -
SEMPLAN

Art. 17. Fica extinto, da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Planejamento
— SEMPLAN, o item 13.5 — Dire¢iio de Or¢amento, com a correspondente extingdo de 01 (um)

cargo em comissdo de diregdo.

Art. 22. Ficam atualizados os Anexos I e II da Lei Municipal n® 1.437/2019, e suas
alteragdes, para contemplar as modificagdes promovidas por esta Lei.

Art. 23. As despesas decorrentes das alteragdes promovidas por esta Lei correrdo a conta
das dotagdes orgamentérias proprias, observadas as disposi¢des da Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000, e demais normas aplicaveis.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nova Brasilandia D’Oeste/RO, 11 de novembro de 2026.

CLODOALDO ALVES PEDROSO

Prefeito Municipal

ANEXO I

Art. 18. Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Pl ESTRUTURA E ATRIBUICOES DO CARGO
— SEMPLAN, o item 13.6 - Diregio Geral Administrativa, medi substituigdo do cargo Item 9.13 — Coordenacio-Geral da A agiio Tributaria Municipal - ATM
extinto pelo art. 17 desta Lei, sem aumento do quantitativo global de cargos em issdo da — — —
. . . Coord: Geral  da d Tributaria
estrutura administrativa municipal. Unidade administrativa Municipal - ATM
§ 1° A Diregdo Geral iva sera di bordinada ao Secretario Municipal Coordenador-Geral ~da  Admini Tributéria
Cargo Municipal
de Planejamento. unicipal
. . - . - . Quantidade 01
§ 2° Fica criado 01 (um) cargo em comissio de Diretor Geral Administrativo da B P - n
Natureza Cargo em comissdo de dire¢do e chefia superior
Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLAN, de livre nomeagdo e exoneragio, com Provimento Livre nomeagio e exoneragio
vencimento mensal de R$ 5.907,68 (cinco mil, novecentos e sete reais e sessenta e oito centavos), Subordinacio Secretario Municipal de Administragio e Fazenda
correspondente a0 mesmo padrdo remuneratorio dos demais cargos de Diregdo Geral Unidades  sob  coordenagio Dfretqao de Receita; Diregho de Fiscalizagio; Diregdo de
. . . . . gerencial e Divida Ativa
A iva da estrutura va Escolaridade Nivel superior, nos termos do art. 3°
§ 3° A criagdo prevista neste artigo ndo implica acréscimo quantitativo de cargos em Experiéncia Minimo de 3 anos, nos termos do art. 3°
comissdo, considerando a extingio do cargo de diregdo prevista no art. 17 desta Lei. Competéncias As estabelecidas nos arts. 4°a 6° desta Lei
XIV — supervisionar as atividades desempenhadas pelos servidores e assessores ANEXOTI
administrativamente vinculados a Diretoria, observadas as competéncias proprias de cada cargo; QUADRO DE CARGO EM COMISSAO
XV — auxiliar na elaboragdo do planejamento das atividades administrativas da Secretaria Ttem D = Q Natureza | V
e acompanhar sua execugio; 9.13 | Coordenador- 01 Diregio e | R$ 7.950,00
. . . . lic ) (. Geral da chefia (sete mil,
XVI — coordenar reunides administrativas internas, quando solicitado pelo Secretario Administracio superior | novecentos ¢
Municipal de Planejamento; Tributaria cinquenta
. - - . - Municipal — reais)
XVII - prestar assessoramento direto ao Secretario Municipal de Planejamento nas matérias ATM
administrativas e gerenciais; e 13.6 | Diretor Geral 01 Diregio e | R$5.907,68
P - - N - Administrativo chefia
XVIII — exercer outras atribui¢des de dire¢do, chefia e coordenagdo administrativa da Secretaria
compativeis com a natureza do cargo. Municipal de
< . . . L . Planejamento —
Art. 20. Sido requisitos para o exercicio do cargo de Diretor Geral Administrativo da SEMPLAN
Secretaria Municipal de Planejamento: N
. N N QUADRO DE ALTERACAO DA ESTRUTURA DA SEMPLAN
[ - livre nomeagao e exoneragao;
II — ser maior de 21 (vinte e um) anos de idade; HSITUA(;AO ITEMIDENOMINACAO QUANTIDADE|
111 - possuir ensino médio completo; HEX“H‘O 13.5 | Diregdo de Orgamento 01
IV — ndo possuir antecedentes criminais; HCriado 13.6 |Diregdo Geral Administratival|01

V — possuir conduta ilibada;

VI - possuir conhecimento da Administragdo Publica;

VII-ndo estar sob analise de processo de sindi ia ou processo ivo disciplinar
no ato de sua nomeagao;
VIII - possuir conheci e a0 das areas relacionadas as atribuigdes do cargo;

IX possuir conhecimentos de informatica necessarios a elaboragio de trabalhos
administrativos;

X — possuir conhecimento da drea em que ira atuar;

XI - possuir boa escrita; e

XII — saber o dor e os o) is necessarios a execugdo

de seu trabalho.
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. A alteragdo promovida na estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento —

SEMPLAN, mediante a extingao de 01 (um) cargo em comissdo de diregdo e a criagdo de 01 (um)

ESTRUTURA DA SEMPLAN APOS A ALTERACAO

ITEM|ESTRUTURA

13 Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLAN

13.1 [Secretario(a) Municipal de Planejamento

(...) ||Permanecem inalterados os demais itens da estrutural

13.6 |Direcio Geral Administrativa

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
: DE JARU

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 024/PMJ/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 10532/PMJ/2026
MENOR PRECO GLOBAL

O Mun. de Jaru/RO, torna publico para conhecimento dos
interessados, de acordo com a legislagdo em vigor, que se
encontra instaurada licitacdo em epigrafe, do tipo MENOR
PRECO, sob o regime de EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL, paraa CONTRATACAO DA EXECUCAO DA 3*
ETAPA DA CONSTRUCAO DO TEATRO MUNICIPAL DE
JARU/RO, ORIUNDO DE EMENDA PARLAMENTAR. No
valor estimado de: R$ 1.783.224,25. Inicio da Sessdo Publica:
23 de dezembro de 2026, as 09h10min (horario de Brasilia).
Edital disponivel no site: www.jaru.ro.gov.br. Local da disputa
virtual: www.licitanet.com.br (Licitanet). Informagoes: (69)
99349-4710/ e-mail “supel@jaru.ro.gov.br ”.

Jaru, quarta-feira, 11 de novembro de 2026.
Willian Sales Silva

Portaria n° 530/GP/2026
Agente de Contratagdo Suplente
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Y/ DE SANTA LUZIA D’ OESTE

AVISO DE LICITACAO CE N° 09/2026,
EDITAL N° 75/2026, PROCESSO 679/2026.

A Prefeitura de Santa Luzia D’Oeste-RO, torna publico a
licitagao na modalidade Concorréncia Eletronica. Objeto: Con-
tratagdo de empresa para Construgao de ponte mista (estrutura
em ago e laje em concreto armado) com vao de 10,0 metros e
largura de 4,50 metros, com fundagdes, acessos e acabamentos,
sobre o Rio Corrego Anta Atirada. R$ 650.313,20, (seiscentos
e cinquenta mil reais trezentos e treze reais e vinte centavos).
ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 27/11/2026 - Horério:
09:00hrs (Horario de Brasilia).

O edital e seus anexos estdo a disposi¢do dos interessados no
Portal da Transparéncia desta Prefeitura (https://transparencia.
santaluzia.ro.gov.br/).

Para mais informagdes, as mesmas poderdo ser obtidas no
seguinte endereco eletronicos cpl@santaluzia.ro.gov.br e no
Fone — 69 9 8485 0017.

Santa Luzia D Oeste — RO, 11 de novembro de 2026.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Secretario - SMCL

Ji-PGrand DE JI-PARANA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 195/2026/PMJP-RO.

O Municipio de Ji-Parané - RO, por meio da Superintendéncia de Compras e
Licitagdes — SUPECOL, da Pregoeira (a) e da Equipe de Apoio, nomeados pelo
Decreto Municipal n° 0703/GAB/PMJP/2026, torna piblico, para conhecimento
de todos os interessados, que realizaré licitagio na modalidade de PREGAO na
forma ELETRONICA, com critério de julgamento de MENOR PRECO POR
ITEM, modo de disputa ABERTO, para REGISTRO DE PRECOS, cujo
objeto ¢ para futura e eventual contratagdo de servigo de chaveiro para atender
as necessidades das Secretarias e suas Unidades Administrativas, Fundagdo
Cultural, Agéncia Reguladora, Fundo de Previdéncia e Autarquia, integrantes da
estrutura  organizacional do Municipio de Ji-Parana/RO.  Processo
Administrativo n° 1-10361/2026 - SUPECOL. Valor Total Estimado: RS
648.633,03 (Seiscentos ¢ quarenta e oito mil, seiscentos e trinta e trés reais e trés
centavos). Data de Abertura: 27/11/2026. Horério: 09hs30min (Horario de
Brasilia-DF). Local: Endereco eletronico: www.gov.br/compras/pt-br/ Outras
informagdes: http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/RO, 11 de novembro de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da cpl
Decreto 2199/GAB/PMIP/2025

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERINGUEIRAS

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA
PREGAO ELETRONICO N° 124/DCL/2026

PREGAO ELETRONICO N°124/DCL/2026

Requisitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
TURISMO E LAZER- SEMEL

Processo Administrativo: N° 2389/SEMEL/2026.

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na Avenida
Marechal Rondon, n® 984, Bairro Centro, Seringueiras- RO,
através de seu AGENTE DE CONTRATACAO, SERGIO
VILMAR KNONER, designado pela portaria N° 48/GAB/
PMS/2023, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA pU-
BLICO para conhecimento dos interessados que o PREGAO
ELETRONICO N° 124/DCL/2026, realizada dia 06/11/2026
as 09h00min, horario de Brasilia/DF, local https:/licitanet.
com.br/, foi DECLARADO FRACASSADO, motivo: diante
da violagdo a publicidade e a ampla competitividade, o certame
foi formalmente anulado pela Autoridade Superior.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS
PARA INSTALAGAO DE REFLETORES E LUMINARIAS
NA QUADRA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SERIN-
GUEIRAS/RO.

Informagdes Complementares: na Sala de Licitagdes da Pre-

feitura Municipal de Seringueiras- RO, situado a Av. Marechal
Rondon, n° 984, Bairro Centro, de Segunda a Sexta Feira,
exceto feriados, em horario de expediente das 07h00min as
13h00min, ou através do telefone (69) 3623-2693/2694 ou
pelo e-mail cplseringueiras@gmail.com.

Seringueiras-RO, 11 de novembro de 2026.

SERGIO VILMAR KNONER
AGENTE DE CONTRATACAO
PORT. N° 48/GAB/PMS/2023
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@ ESTADO DE RONDONIA ESTADO DE ROND()NIA PEDIDO DE LICENCA PREVIA (LP)
PREFEITURA MUNICIPAL MUNICIPIO DE SAO O estabelecimento D. C. PETERLE ALV. SOU. LTDA
%>/ DE SANTA LUZIA D’ OESTE FRANCISCO DO GUAPORE denominado Autoposto Peterle, localizado na rua Marechal
- - Rondon, n° 226, Alvorada, CNPJ: n° 55.687.076/0001-29,
TERMO DE RETIFICACAO AVISO DE DISPF‘NSA DE LICITACAO torna publico que requereu 8 SEMMA — Secretaria Municipal
PROCESSO 715/2026. ELETRONICA 63/2026 de Meio Ambiente da Estancia Turistica de Ouro Preto do

Este Termo tem por objetivo RETIFICAR o descrito nos
arquivos referentes ao ID 24° - 1. 7E6.DE2 — AVISO DE
LICITACAO, ID 25° - 1.7EA.263 — PUBLICACAO.

ONDE SE LE:
Aviso de Licitagao — PE 64/2026. Edital 35/2026
Abertura da Sessao 17/11/2026

LEIA-SE:

Aviso de Licitagdo — PE 35/2026. Edital 64/2026
Abertura da Sessdo 27/11/2026

Santa Luzia Doeste Ro, 11 de novembro de 2026.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Secretario - SMCL

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MIRANTE DA SERRA

DECISAO ADMINISTRATIVA
Processo Administrativo n° 1837
Interessada: FF Servigos Médicos Ltda.

Assunto: Revogagao da suspensao determinada pela Decisdo
Administrativa.

DECISAO

Considerando o disposto na Decisdo Administrativa (ID
467732), Item 1V, que determinou a suspensdo dos atos refe-
rentes ao novo chamamento publico até decisdo final;

Considerando a expedi¢@o da Notificacdo Administrativa
n° 02/2026, por meio da qual foi assegurado a empresa FF
Servigos Médicos Ltda. o exercicio do contraditorio e da
ampla defesa, em observancia aos principios constitucionais
e administrativos aplicaveis;

Considerando que transcorreu in albis o prazo concedido para
apresentacdo de manifestagdo, defesa ou quaisquer esclare-
cimentos por parte da empresa notificada, caracterizando a
sua auséncia de impugnag@o ou contestagdo aos fatos que
motivaram a instauragido do procedimento;

Considerando que a medida suspensiva possuia natureza cau-
telar e estava condicionada a analise dos elementos a serem
eventualmente apresentados pela interessada;

Considerando, por fim, a necessidade de dar regular prosse-
guimento aos atos administrativos, observados os principios
da legalidade, eficiéncia, celeridade e interesse publico.

DECIDO:

Art. 1° Tornar sem efeito a suspensdo determinada pela De-
cisdo Administrativa (ID 467732), em razdo da conclusdo da
fase destinada ao exercicio do contraditorio e da ampla defesa,
sem que tenha havido manifestagdo da empresa FF Servigos
Médicos Ltda. no prazo legalmente concedido.

Art. 2° Autorizar o prosseguimento regular dos atos relacio-
nados ao novo chamamento publico, observado o disposto na
legislacdo aplicavel e nas demais determinagdes constantes
dos autos.

Art. 3° Publique-se, cientifique-se os interessados e adotem-se
as providéncias administrativas necessarias ao fiel cumpri-
mento desta decisao.

JOSE CARLOS PEREIRA DE ANDRADE
PREFEITO
(documento assinado eletronicamente)

O Municipio de Sao Francisco do Guaporé - RO, inscrito
no CNPJ n° 01.254.422/0001-56, por meio da Secretaria de
Governo, Administragdo, Planejamento, Ciéncia e Tecnolo-
gia— SEGPLAN e do Agente de Contratagdo designado pela
Portaria n® 024/2026, torna publico a realizagdo de Dispensa
de Licitacdo Eletronica, referente ao Processo Administrativo
n® 2951/2026, a ser julgada pelo critério de menor preco por
lote, no modo de disputa aberto, em conformidade com a Lei
Federal n® 14.133/2021, Decretos Municipais n° 26/2023, Ins-
trugao Normativa SEGES/ME n° 73/2022, Lei Complementar
n°® 123/2006 e alteragoes, Codigo de Defesa do Consumidor
¢ demais normas aplicaveis, destinado a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
DE LICENCAS DE USO DE SOFTWARES TECNICOS
ESPECIALIZADOS.

Data para cadastro de propostas: a partir da publicagao as 09h.
Data para abertura de propostas iniciais e inicio da sessdo
de disputa a partir das 08:30h do dia 18/11/2026, horario de
Brasilia — DF, local www.licitanet.com.br.

Valor estimado da contratagdo ¢ de R$ 33.133,11 (trinta e trés
mil, cento e trinta e trés reais e onze centavos).

Informagdes complementares e o Termo de Dispensa estao
a disposi¢ao dos interessados no Portal Transparéncia www.
saofrancisco.ro.gov.br, no site www.licitanet.com.br e na sala
da Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal
de Sao Francisco do Guaporé — RO, localizada na Av. Brasil,
Testada com a Rua Integra¢ao Nacional, n® 1997, Bairro Alto
Alegre, em dias uteis, no horario das 07h as 13h, de segunda-
-feira a sexta-feira, exceto feriados ou enderego eletronico
compras@saofrancisco.ro.gov.br.

Sdo Francisco do Guaporé/RO, 11 de novembro de 2026.
WEBERSON FERREIRA NILLIO

Agente de Contratagido
Portaria n° 024/2026

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS

EXTRATO DE PROCESSO DE ADESAO
A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo administrativo: 757/GAB/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO DE
ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS, POR MEIO DE
SISTEMA INFORMATIZADO, COM UTILIZACAO DE
CARTOES MAGNETICOS, ELETRONICOS OU TECNO-
LOGIA EQUIVALENTE, PARA ATENDER A FROTA DE
VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS/RO.

Objeto: Adesao na Ata de Registro de Pregos n° 002/2026
Processo Administrativo n° 850/2026.

MUNICIPIO DE CASTANHEIRAS/RO, torna publica a
Adesao na Ata de Registro de Pregos n° 002/2026 Processo
Administrativo n® 850/2026, pertencente ao MUNICIPIO
BARRA DO OURO - TO, de acordo com a Lei Federal n°®
14.133/21, e demais normas em vigor, consoante as especi-
ficagdes seguintes:

Orgdo Gerenciador: MUNICIPIO BARRA DO OURO —-TO
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO
DE ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS, POR MEIO
DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM UTILIZACAO DE
CARTOES MAGNETICOS, ELETRONICOS OU TECNO-
LOGIA EQUIVALENTE, PARA ATENDER A FROTA DE
VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS/RO.

Quantidade: 1

Fornecedor: VOLUS INSTITUICAO DE PAGAMENTO
LTDA, CNPJ:03.817.702/0001-50

Valor registrado unt: R$ 2.609.390,00 (dois milhdes e seis-
centos e nove mil e trezentos e noventa reais)

Valor da Adesdo: R$ 500.000,00 (Quinhentos Mil Reais)
Vigéncia da ARP: 03/06/2027.

Castanheiras, 11 de Novembro de 2026.

JEFFERSON JUNIOR MAXIMIANO BRANCO
ASSISTENTE TECNICO ESPECIAL

Oeste, em 11/11/2026, a renovacado da Licenca Prévia, para a
atividade de comércio varejista de combustiveis para veiculos
automotores (CNAE 4731-8) e demais atividades correlatas.

SOLICITACAO DE RENOVACAO DE LICENCA
DE OPERACAO

A empresa titulada PRESIDENTE AUTO POSTO LTDA
localizada na Rodovia BR 364 KM 402, Zona Rural de
Presidente Médice, e inscrita no CNPJ n°® 03.216.848/0001-
40 , torna publico que requereu a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Ambiental (SEDAM/RO), em 12/11/2026
o pedido de renovagdo de licenga ambiental de operagao,
para a atividade de Comércio varejista de combustiveis para
veiculos automotores e de servigo de lavagem lubrificacao e
polimento de veiculos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA BRASILANDIA D’OESTE
ESTADO DE RONDONIA

TERMO DE ADJUDICACAQ DE PROCESSO LICITATORIO

0 prefeito do Municipio, no uso das atribuigdes que The sdo conferidas pela legislagio em vigor, especialmente a Lei
1413312021 ¢ alteragdes posteriores,  vista do parccer conclusivo exarado pela comissio de Licitago, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

4) Processo Ni* 1935/2026

b) LicitagioN©® 562026

¢) Modalidade Inexigibilidade

d) Data Adjudicagdo : 1171112026

¢) Objeto da Licitago : 0 abjeto desta contrtagio direta ¢ o credenciamento de Mistoempress,
Empresas de Pequeno Portc, Individual clou
para Futura Coniratagdo de Servigos de Cuidador Social, visando atender s
necessidades da Casa de Acolhimento manida pela Sccretaria Municipal de
Assisténcia Social, nos termos do Edital de Chamamento Publico n° 02/2026.

) Fornecedor ¢ ltens declarados Vencedores (cfe. Colagdo):

Fornecedor: D. GONCALVES PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ/CPF: 38.463.064/0001-00

[THtem | Descricio [ Quant. | Valor Unit. | Valor, Total |
1'[ CUIDADOR SOCIAL | 14.112|  R$27,50 RS
38808000

Valor Total - RS 388.080,00
02~ Autorizar a emissio da(s) notas de empenho correspondente(s).

Nova Brasilindia DOeste, 11 de novembro de 2026.

CLODOALDO ALVES PEDROSO
PREFEITO MUNICIPAL
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TERMO DE HOMOLOGACAQ DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, no uso das atribuides que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei n®
14.133/2021 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissio de Licitagio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr° 1935/2026

b) Licitagdo Nr* : 56/2026

¢) Modalidade Inexigibilidade:

d) Data Homologagio 11/11/2026

¢) Objeto Homologado : O objeto desta contratagio direta ¢ o credenciamento de
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte, Microempreendedor
Individual e/ou Equiparadas para Futura Contratagio de Servigos
de Cuidador Social, visando atender as necessidades da Casa de
Acolhimento mantida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, nos termos do Edital de Chamamento Publico n° 02/2026.

08.244.0007.2.031. - MANUTENCAO DA CASA DA CRIANCA

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

Fornecedor: D. GONCALVES PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CCNPJ/CPF: 38.463.064/0001-00

[(Tem | Descrigio [ Quant. | Valor Unit. [ Valor. Total |
[ 1[CUDADORSOCIAL | 14.112 ] R$27.50 | RS 388.080.00 |

Valor Total Homologado - RS 388.080,00

Nova Brasilindia DOeste, 11 de novembro de 2026.

CLODOALDO ALVES PEDROSO
PREFEITO MUNICIPAL




